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| NTRODUCCI ON

El presente informe se presenta al TERCER ENCUENTRO DE DI RECTORES
DE LOS CENTROS AUXILIARES DE SERVICIOS DOCENTES C. A S D a
celebrarse en Arnmenia (Qindio), los dias 5, 6 y 7 de dicienbre de 2000,
convocado por el Conité de Directores de los C. A S.D. a nivel nacional

El proceso de canbio en el cual se encuentran |a Educaci 6n en General en
Golonbia y en particular |a Educaci 6n Basica y |a Media, |uego de |a expedicién de
la Ley 60 de 1.993 y especial mente | a Ley General de Educaci 6n (Ley 115/94) y
sus Decretos Regl anentari os, nos ubican en un contexto desde el cual aspiranos
a responder a | as necesi dades de | as conuni dades educativas y a | as condi ci ones
creadas por |a realidad nacional e internacional

B sistena educativo al estar regul ado por el Estado y este al actuar en nonbre del
conjunto de | a soci edad, debe responder a | os retos generales que plantea e

proceso de gl obalizaci én de la econonia y de la cultura, articulado a la situaci 6n
hi st 6rica concreta en |a que se encuentra | a soci edad col onbi ana.

Es el nivel de desarrollo de |as fuerzas productivas lo que concita al Ilamado a la
inversion en cienciay tecnologia y, con ello a potenciar el papel de |os sistenas
educati vos conmb generadores de posibilidades para el despegue en este canpo
en | a soci edad naci onal



1. ANTECEDENTES LEGALES

El Decreto Ley 088 de 1976 reestructurd el Sistema Educativo Col onbi ano y
ordena | a diversificacion en tipos y nodal i dades de bachillerato, en el ciclo de la
Educaci 6n Medi a Vocaci onal

El Decreto 1419 de 1978, por el cual se sefialan normas y orientaci ones basicas

para la admnistraci 6n curricular en | os nivel es de educaci 6n Preescol ar, Basica
(Primaria y Secundaria), MEDI A VOCACI ONAL e | nternedia Profesional

En el articulo 8° del anterior Decreto se lee: " En el ciclo de Educaci 6n Media
vocaci onal el proceso educativo se orientara hacia |la diversificacién por
nodal i dades" y conprende:

a. Un nucleo comin que cubre | as areas basi cas del conocin ento..

b. La diversificaci6n por nodal i dades vocaci onal es que pernte capacitar
préacti camente al alummo para continuar estudi os superiores o para
desenpefar una determ nada funci 6n en su conuni dad

En el articulo 10°, dice que | a Educaci 6n Medi a Vocaci onal conduce al grado de
bachiller. Se diversificard en |os siguientes tipos de bachillerato.

a. Bachillerato en G enci as.
b. Bachillerato en Tecnol ogi a.
c. Bachillerato en Arte.

El Decreto 327 de 1979 establecid en el pais los Centros Auxiliares de Servicios
Docentes "CASD', conp uni dades admi ni strativas especi al es y dependi entes del
M ni steri o de Educaci 6n Nacional. Con el propésito de ofrecer servicios educativos
en el ciclo de Educaci 6n Media Vocacional a |los planteles que adopten el
Curriculo de | a Educaci 6n Medi a D versificada.



A partir de 1979 funcionaran Centros Auxiliares de Servicios Docentes "CASD' en

|l as ciudades de Florencia, Villavicencio, Sabanalarga, Medellin, Clcuta,
Mani zal es, Barrancaberneja y Arnenia.

En | a Resol uci 6n 3393 de 1979, se adscribe el progranma CASD a |l a Secretaria
General del Mnisterio de Educaci 6n.

En | a Resol uci 6n 4864 de 1979 se establecen | os requisitos mninos para el

desenpefio de | os enpleos en los Centros Auxiliares de Servicios Docentes
CASD.

La Resol uci 6n 4865 de 1979 se establece |la estructura admnistrativa para | os
Centros de Servicios Docentes CASD

Posteriormente se crean Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD en | as
siguientes ciudades: Barranquilla, Cali, Cartagena, Qrardot, |bagué, Medellin,
Nei va, Pasto, Quibddé, Santa Marta, Santafé de Bogotd, Sincelejo, Tunja,
Val | edupar y Vill avi cenci o.

El Centro Auxiliar de Servicios Docentes CASD, "Aldermar Rojas Plazas" de
Bogota, se crea nediante Decreto nUmero 1116 de 1984 | a Al cal dia Mayor de
Bogot a.

En el articulo 7° del anterior Decreto, adscribe a |os colegios Manuelita Saenz,
Tomas Rueda Vargas, Enrique O aya Herrera y Qustavo Restrepo. Confornmando
el Conpl ej 0 Educativo de Ensefianza Medi a D versificada para |a Zona Suroriental
de Bogota, CEMDI ZOB.

Los Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD, al no ser considerados en | a
Ley Ceneral de Educaci 6n por no ser lInstituciones Educativas, los rige la
regl ament aci é6n anteri or.

Consi deranbs que deben conservar su estructura actual ajustandola dentro de | os
marcos | egal es, y adecuando los curriculos a |l a nueva | egislacién para |a
Educaci 6n Medi a, apoyando a las Instituciones de Educaci 6n Media y asi dar
respuesta a las exigencias del nundo | aboral y/o de |a Educaci 6n Superior y de | a
soci edad col onbi ana en general .



2. ESTRUCTURA CURRI CULAR

2.1. DEFINICION DE CENTRO AUXI LI AR DE SERVI CI CS DOCENTES C. A. S. D.

Los Centros Auxiliares de Servicios Docentes,
uni dades adm ni strativas especi al es y dependi entes del
Naci onal , con el propésito de ofrecer servicios educativos en el ciclo de Educaci 6n

Medi a Vocaci onal a | os plantel es que adopten en el

Di versifi cada.

2.2 PROGRAMAS QUE OFRECE.

CASD,

fueron creados cono
M ni steri o de Educaci 6n

Curricul o | a Educaci 6n Medi a

CASD.
|
| | |
Prestacion de Servicios Prestacion de Servicios Programas Especiales
ala formacion regular como Complementarios
fortalecimiento alos PEI de
los Colegios.
|
| ]
Media Académica Media Técnica Laboratorios Educacion No Formal
Capacitacion Técnico Laboral
Intensificaciones Especialidades Talleres Escuela de Msica

Aulas Especializadas

Educacion de Adultos




2.3 EDUCACI ON MEDI A ACADEM CA

Este servicio se propone fortalecer los P.E|. de | os ol egi os medi ante procesos
de aprendi zaje, intensificando | os saberes de tal nanera que posibiliten |a
confrontaci 6n entre la teoriay la practica, el desarrollo de aptitudes, habilidades,
intereses y destrezas a través de | a mani pul aci 6n directa de naterial es y equi pos,
| a construcci 6n de | a capaci dad de investigaci 6n, |a creaci 6n de nuevas formas de
pensar y el acceso al conocimento desarrollando procesos integrales,
permtiendo una educaci 6n de calidad y garanti zando el éxito en el desenpefio
| aboral y/o el acceso a |a educaci 6n superior.

EDUCACION MEDIA

ACADEMICA
|
| 1

ARTE CIENCIAS

DISENO GRAFICO HUMANIDADES
DANZAS CIENCIAS NATURALES

MUSICA MATEMATICAS

IDIOMAS

2.4 EDUCACI ON MEDI A TECNI CA

Los Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD, ofrecen en | a Educaci 6n
Medi a Técni ca al estudiante |a capacidad de aportar en su entorno ideas y
propuestas que permtan | a evol uci é6n constante de | a estructura productiva y el
nejoramento de su nivel de vida a través del desarroll o de conpetencias basicas
y laboral es general es que exige el sector productivo, generando trabaj o en equi po,
andlisis sinbdlico, solucio6n de problenmas reales del entorno y atenci 6n al
vertigi noso canbi o en nedi os y nbdos de producci 6n.



MEDIA TECNICA

]
I 1 1
COMERCIAL TRABAJO COMUNITARIO INDUSTRIAL
Contabilidad Salud y Nutricion Mecénica Industrial

Computarizada

Secretariado

Promocién a
la comunidad

En Procesos Metalmecéanicos

| Electricidad y Electrénica

|MecénicaAutomotriz

| Obras Civiles

Disefio en Maderas




3. NI VELES EDUCATI VOS

COBERTURA POR NI VEL DE LOS CENTROS AUXI LI ARES DE SERVI Cl OS
DOCENTES CASD

3. 1. PROGRAMA DE FORTALECI M ENTO A LA EDUCACI ON MEDI A

El nivel educativo del anterior programa es el de EDUCACI ON MEDI A, asisten | os
estudi antes matricul ados en grados 10° y 11°de |os col egi os adscritos a
Centro Auxiliar de Servicios Docentes CASD

Los estudi antes cursan | as Especi al i dades en Educaci 6n Media Técnica y | as
I ntensificaciones en |a Educaci 6n Medi a Acadéni ca en el CASD.

Bl anterior prograna se enfoca cono una formaci 6n regul ar conpl ementaria de | os
estudiantes a | a acci 6n educativa de |os col egi os adscritos, fortal eciendo | os
Proyect os Educativos Institucional es.

3.2. PRESTACI ON DE SERVI C OS COVPLENMENTARI OS.

B objetivo de este programa es apoyar a | os col egi os tanto del orden oficial cono
privado que no di sponen de recursos de infraestructura, didéacticos, técnicos y de
tal ento hunmano (docentes y administrativos) necesarios para el desarrollo de
areas obligatorias de | os planes de estudio en |o pertinente a la parte practica.

De esta mmnera se busca favorecer el desarrollo de los curriculos en |os col egi os
que no poseen | os recursos menci onados anteriormente para que | os estudi antes
desarrollen practicas en los |aboratorios de Gencias (Biologia, Quimicay Fisica),
tall eres especializados en artes y en tecnol ogi a.



A este programa acceden estudi antes desde 5°. Grado de Educaci 6n Basi ca hasta
Grado 11°. De Educaci 6n Medi a.

3. 3. PROGRANVAS ESPECI ALES.

3.3.1. EDUCACI ON NO FORVAL

En esta linea de trabajo | os Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD
of recen:

A. Capacitaci 6n Técnico Laboral con una proyecci 6n técnica y humanistica
con |l as siguientes caracteristicas

Acceden al programa estudi antes que han finalizado el nivel de
Educaci 6n Béasica (Grado 9°.) O aquellos que han finalizado |a
Educaci 6n Media y desean profundi zar en | as nodal i dades of r eci das.
La duraci6n en tienpo de estos programas es de MI (1.000) horas.
A | os egresados se | es reconoce el Certificado Técni co Laboral.
Al gunos programas ofrecidos: Auxiliar de enferneria, Andlisisy
Progranmaci 6n de Sistemas, Electrénica Dgital, Admnistracidn de
Aguas, Secretariado FEjecutivo, Contabilidad Sistenatizada,
Informati ca, Recepcionista Bilingle, Ensanble y Mantenimento de
Conput ador as, Conuni caci 6n y Di sefio G &fi co, Instal ador H éctrico.
Qros programas con intensidad de 320 Horas en sistenas,
conerci o, necanica, electricidad, salud y trabajo comunitario.

B. 0tros Programas Especi al es: Escuel a de Misica, Educacién de
Adul t os.



COBERTURA POR NI VELES

EDUCACI ON FORIVAL

ESTUDI ANTES PCR C. A. S. D

Cl UDAD GRADO 10 GRADO 11 TOTAL
ARMENI A 1031 901 1932
BARRANCABERNVEJA 1097 1056 2153
BARRANQUI LLA 1240 1033 2273
BOGOTA 1530 1320 2850
CALI 1327 1082 2409
CARTAGENA 857 898 1755
CUCUTA 1465 1099 2564
FLORENCI A 343 317 660
G RARDOT
| BAGUE 901 696 1597
MANI ZALEZ 880 888 1768
MEDELLI N
NEI VA 377 398 775
PASTO 245 287 532
QUI BDO 396 464 860
SABANALARGA 534 583 1117
SANTA MARTA 499 376 875
SI NCELEJO 744 584 1328
TUNJA 1131 921 2052
VALLEDUPAR 605 615 1220
VI LLAVI CENCI O 392 466 858
TOTAL 15594 13984 29578




ESTUDI ANTES POR FAM LI A OCUPACI ONAL

FAM LI A OCUPACI ONAL

Cl UDAD CIENCIAS SALUD Y
ACADEMIGAS ARTES COMERCIO | ' " ~.p | INDUSTRIAL TOTAL

ARMENIA 242 - 745 306 639 1932
BARRANCA 254 -— 705 423 771 2153
BARRANQUILLA 587 288 586 261 551 2273
BOGOTA 689 600 464 388 719 2850
CALI 440 262 555 423 718 2398
CARTAGENA 292 - 430 313 720 1755
CUCUTA 560 56 771 570 607 2564
FLORENCIA 249 - 266 146 - 661
GIRARDOT
IBAGUE - --- 809 368 420 1597
MANIZALEZ 456 471 361 480 1768
MEDELLIN
NEIVA 122 - 395 258 --- 775
PASTO 131 62 161 178 - 532
QUIBDO 290 206 - 364 - 860
SABANALARGA 269 385 463 1117
SANTA MARTA 405 -— 255 215 -— 875
SINCELEJO 448 --- 604 276 --- 1328
TUNJA 407 246 783 616 --- 2052
VALLEDUPAR 640 290 290 1220
VILLAVICENCIO 354 280 274 858

TOTAL 6835 2105 8570 6443 5625 29578




COLEG OGS ADSCRI TCS.

Cl UDAD No. COLEG OS No. ESTUDI ANTES
ARVENI A 21 1932
BARRANCABERVEJA 9 2153
BARRANQUI LLA 12 2273
BOGOTA 11 2850
CALI 22 2409
CARTAGENA 11 1755
CUCUTA 25 2564
FLORENCI A 5 660
G RARDOT
| BAGUE 18 1597
MANI ZALEZ 19 1768
MEDELLI N
NEI VA 3 775
PASTO 19 532
QUI BDO 10 860
SABANALARGA 3 1117
SANTA MARTA 9 875
SI NCELEJO 12 1328
TUNJA 28 2052
VALLEDUPAR 7 1220
VI LLAVI CENCI O 17 858
TOTAL 261 29578




COLEG OS DE PRESTACI ON DE SERVI Cl OS DE LABORATORI S

COLEG OGS PRESTACI ON DE
Cl UDAD SERVI Cl OS ( TALLERES, No. ESTUDI ANTES
LABCRATCORI S, AULAS ESP)

ARMENI A 6 127
BARRANCA 15 833
BARRANQUI LLA 23 1272
BOGOTA 40 2384
CALI 2 95
CARTAGENA 10 772
CUCUTA 7 326
FLORENCI A 21 2102
G RARDOT
| BAGUE 13 667
MANI ZALEZ 27 1404
MEDELLI N
NEI VA 19 1504
PASTO 9 1042
QUI BDO 2 300
SABANAL ARGA 13 2086
SANTA NARTA 6 186
SI NCELEJO 11 605
TUNJA 12 1303
VALLEDUPAR 12 1848
VI LLAVI CENCI O 22 2020

TOTAL 270 20876




PRESTACI ON A OTRAS | NSTI TUCI ONES ( UNI VERSI DADES)

Cl UDAD No. DE I NSTI TUCI ONES No. DE ESTUDI ANTES
ARMENI A 2 180
BARRANCABERMEJA - .-
BARRANQUI LLA --- S
BOGOTA --- .-
CALI 1 45
CARTAGENA --- .-
CUCUTA --- .-
FLORENCI A - .-
G RARDOT
| BAGUE 2 562
MANI ZALEZ 2 .-
MEDELLI N
NEI VA 4 287
PASTO --- .-
QUI BDO 2 60
SABANALARGA - .-
SANTA NMARTA --- S
SI NCELEJO --- .-
TUNJA --- .-
VALLEDUPAR 3 700
VI LLAVI CENCI O - .-
TOTAL 16 1834




EDUCACI ON NO FORMAL

ESTUDI ANTES PCR C. A S. D.

Cl UDAD No. DE ESTUDI ANTES
ARMENI A 420
BARRANCABERVEJA 388
BARRANQUI LLA ---
BOGOTA 400
CALI 166
CARTAGENA 234
CUCUTA 344
FLORENCI A 1612
G RARDOT
| BAGUE 686
MANI ZALEZ 438
MEDELLI N
NEI VA 672
PASTO 595
QUI BDO 232
SABANAL ARGA ---
SANTA MARTA 470
SI NCELEJO 127
TUNJA 57
VALLEDUPAR
VI LLAVI CENCI O 2628
TOTAL 9469




PROGRAMAS OFRECI DCS

DURACI ON TI PO DE
Cl UDAD FAM LI A OCUPACI ONAL
( HORAS) CERTI FI CACI ON
ARMENIA
> ELECTRONICA
» MICROPROCESADORES
> OBRA BLANCA, ENCHAPES
Y ACABADOS 1420 HORAS
> CONSTRUCCION BASICA B0 HORAS
> DISENO DE ESTRUCTURAS | ®5HORAS
DE CONCRETO ©0 HORAS
» PROGRAMACION DE OBRA |20 HORAS
> SOLDADURA BASICA Y 80 HORAS
BARRANCA CORTE CON SOPLETE 480 HORAS | CERTIFICADO
> SOLDADURA EN JUNTAS 460 HORAS
» ELABORACION DE 400 HORAS
PRODUCTOS LACTEOS 420 HORAS
> ELABORACION DE 70 HORAS
PRODUCTOS VEGETALES 90 HORAS
> INFORMATICA BASICA 75 HORAS
» AUTOCAD 3D
> CONTABILIDAD
BARRANQUILLA | —
CAPACITACION TECNICA
'-’;Bogg'%;’;"p\s TECNICO LABORAL
BOGOTA S CONTABILIDAD 1200 HORAS | EN CADA ULNA DE
o Las CARRERAS
» DISENO GRAFICO
» ELECTRONICA
CALI
BELLEZA, SISTEMAS, ENTRE 35 Y
MANTENIMIENTO DE 128 HORAS CONSTANCIA DE
CARTAGENA REALIZACION Y
COMPUTADORAS, POR APROBACION
PREPARACION DE QUIMICOS SEMESTRE
> TALLER EMPRESARIAL
> ENSAMBLE Y 460 HORAS
CUCUTA MANTENIMIENTO DE o 40 HORAS ggg?gﬁgﬂ’* DE
COMPUTADORAS o 60 HORAS
> SISTEMAS
> EDUCACIONEN
TECNOLOGIA
> INGLES ADULTOS ngH S(F;Qis CONSTANCIA Y
> INGLES NINOS 60 HORAS DIPLOMA PARA
FLORENCIA > SISTEMAS SECRETARIADO Y
> ADULTOS 435 HORAS | AUXILIAR
> SISTEMAS NINOS 60 HORAS CONTABLE
» SECRETARIADO EJECUTIVO |®00 HORAS
» AUXILIAR CINTABLE




GIRARDOT

IBAGUE
MANIZALEZ
MEDELLIN
NEIVA
PASTO
QUIBDO
SABANALARGA
> MODISTERA B0 HORAS
SANTA MARTA A nonAS | coNsTANCIA
> AUXILIAR DE ENFERMERIA |2 ANOS
SINCELEJO > PROMOTOR EN SALUD 4 ARNO TECNICO
> AUXILIAR CONTABLE 4 ANO
TECNICO EN:
> DISENO GRAFICO
> DISENO DE MODAS
> DIBUJO ARQUITECTONICO | 1020 HORAS
> OBRAS CIVILES ARCHIVOS ¥
TUNJA > JBrAs Cl HOTELERIAY | CERTIFICADO
TURISMO
> ARCHIVOS ADMINI. 1500 HoAS
> CONTABILIDAD E
INFORMATICA
> HOTELERIA Y TURISMO
CAPACITACION
VALLEDUPAR > SALUD Y NUTRICION /80 HORAS  |PRIMEROS
AUXILIOS
480 HORAS
> OPERADOR DE SISTEMAS | POR
VILLAVICENCIO (2NIVELES) SEMESTRE | CERTIFICACION
> INGLES (2 NIVELES) ®4 HORAS
POR NIVEL

Las estadisticas de |a cobertura de los Centros Auxiliares de Servicios

Docent es CASD para el

afio 2000 son:

Docent es 898
Admi ni strativos 787
Est udi ant es 29578
Col egi os Adscritos 261
Col egi os Con Prestaci 6n de 270
Servicio de Laboratorios Y Aul as

Especi al i zadas

Estudi antes Que Asisten A 20876
Prestaci 6n De Servi cios

Nota:

La informacién sobre cobertura para el afio 2000 se incrementé para la ciudad de Santafé de Bogota, lo cual

también pudo ocurrir en otras ciudades y en consecuencia la cobertura es mayor en la actualidad.




4. PROSPECCI ON

El Centro Auxiliar de Servicios Docentes CASD, "Aldermar Rojas Plazas" de
Sant af € de Bogota, D.C. presenta al Mnisterio de Educaci 6n Nacional y a |o0s
Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD para |a nodernizacio6n de |la
Educaci 6n Media en General y de |la Técnica y Tecnol 6gica en particular |a
siguiente propuesta, con base en los aportes de los representantes de la
conmuni dad educativa, asesores externos y Drectivos, que enmarca |la parte | egal

filosofica, curricular y admnistrativa, en una sintesis |a presentanpbs asi

4.1. LEGAL.

Los Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD, al no ser considerados en |a
Ley General de Educaci 6n (Ley 115 de 1994) por no ser Instituciones Educativas,
los rige la reglanentaci 6n anterior. Consideranps que deben conservar su
estructura actual ajustéandola a |os narcos |egal es y adecuando | os curriculos a la
nueva | egi sl aci 6n para | a Educaci 6n Medi a, apoyando a las Instituciones de
Educaci 6n Media y asi dar respuesta a | as exigencias del nundo | aboral y/o de |a
Educaci 6n Superior y de | a sociedad col onbi ana en general

Tanbi én debe mantener el ofrecimento en |os progranas de Prestaci 6n de
Servicios de Laboratorios, Aulas especializadas de Arte y Tecnol ogia, de
Educaci 6n No Formal, y | os otros progranas especi al es dando | a posi bilidad de
aunentar | a cobertura para |a poblaci é6n estudiantil.

Se le debe pernmitir a los Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD
est abl ecer conveni os especificos con Instituciones Educativas de Educaci 6n
Medi a, de Educaci 6n Superior y del Sector Productivo para articular de esta
manera a | os nivel es de Educaci 6n Media y Superior con el nmundo | aboral.

En |la parte Legal deben fortal ecerse los Centros Auxiliares de Servicios Docentes
CASD para evitar confusiéon en adm ni straciones territoriales que inpidan |la



ej ecuci 6n de los objetivos para | os cual es fueron creados y nejorar en sus aportes
a | a Educaci 6n Medi a.

4.2. DEFIN CON

Los Centros Auxiliares de Servicios Docentes, CASD, son centros de apoyo que

fortal ecen | a Educaci 6n Medi a: Académ ca y Técnica, contribuyendo al desarrollo
de | os Proyectos Educati vos Institucional es de | os Col egi os que acceden a | os
servi ci o0s.

Asi conpb tanbién ofrecen otras npdalidades formativas con progranas

especiales y prestaci é6n conplenentaria de | aboratorios, talleres y aul as
especi al i zadas.

Los apoyos en | a Educaci 6n Medi a Acadénica se hace en las Intensificaciones, en
la Media Técnica en | as Especialidades y en Progranmas especi al es: Educaci 6n
Laboral, Educaci 6n de Adultos y Escuel a de Misi ca.

4.2.1. MSION

Los Centros Auxiliares de Servicios Docentes CASD partici pan activanente de | a
cualificaci 6n del servicio educativo |liderando estrategias administrativas y
pedagdgi cas que posibilitan el desarrollo y la formaci én integral del estudiante en
anbi entes tecnol 6gicos, cientificos, artisticos y ecol dgicos nejorando
consecuentenente |a calidad de vida de | os que acceden a nuestro servicio y su
conuni dad

4.2.2. VISION

Consol i dar los Centros Auxiliares de Servicios Docentes cono Centros de Apoyo a
| a educaci 6n de vanguardi a, que desarrolle una funci 6n social, dando opor tuni dad
a | a pobl aci 6n de acceder al conocimento de la ciencia, el arte y la tecnol ogia
| i derando procesos autof ormati vos que permitan a | os estudi antes una proyecci 6n
personal que conlleve al progreso del pais.



4.2.3. VALCRES

Los val ores que se desarrollan en los Centros Auxiliares de Servicios Docentes
CASD, son:

Autononia: Significa libertad de pensam ento y conducta dentro de | os

Iimtes de las reglas. Cada uno debe estar capacitado para disfrutar e
nmonent o presente entregado a la alegria de estar creciendo a su nodo
ej erci endo sus derechos, siendo el msnb y respetando a | os dengs.

Justicia: Es dar a cada cual |lo que |e corresponde de acuerdo con e
esfuerzo.

Leal tad: Es saber respetar al otroy a si msno en |los principal es val ores
que se dan a conocer con transparencia.

Respeto: Es el valor que permte el desarrollo de cada persona y el
crecinmento de |las nornmas de convivencia social. Aceptaci én objetiva de s

msnmo y de | os demés.

Responsabi | i dad: Es saber dar respuesta a nuestros deberes y obligaci ones
en forma consciente y conpronetida, es saber decir "si" y diferenciar
cuando tenenps que decir "

no .

Sol i daridad: Es el saber conpartir en todo nonento, es dar | o mejor de
nosotros para que se puedan desarrollar actividades que ayuden a |os
demas.

Tol erancia: Es | a capacidad que debe desarrollar el ser humano para
aceptar al otro en todas |as diferencias individuales.

4.3. CURRI CULAR

Para | a propuesta curricular se debe partir de |la experiencia (fortalezas) vy
posi bi | i dades (oportuni dades) con que cuentan | os Centros Auxiliares de Servicios
Docent es CASD.



4.3.1 FORTALEZAS

4. 3.

2.

La experiencia acunmul ada conb espaci os de cooperaci 6n interinstuci ona
les permtiraincidir alos CASD en |la aplicaci6n de politicas educativas de
M nisteri o de Educaci 6n Nacional y de las Secretarias de Educaci 6n.

Cuenta con |l a experiencia en |a Educaci 6n Medi a Diversificada.

La disposici6n a afrontar |a renovaci 6n curricul ar que pl antea el proceso de
reforma educativa

El grado de organi zaci 6n de | a conuni dad educativa es significativoy

pernite ganar en capaci dad de gesti én para el logro de esta politica
educati va.

Cuenta con un buen punto de partida en materia de recursos
infraestructural es y tal ento humano que permte potenci ar una educaci 6n de
alta calidad.

OPORTUNI DADES

Acoger |os avances que en materia de definiciones y politicas se

establ ezcan desde el Mnisterio de Educaci 6n Nacional para | a Educaci 6n
Medi a.

Posi bi | i dad de aunentar ingresos a partir de canalizar recursos oficiales y
de cooperaci 6n privada a través de proyectos especiales evitando |la
i nversi 6n en canpos ya existentes y anpliando |a cobertura y mej oram ento
de cal i dad educativa

At ender | a creciente demanda que producirda | a anpliaci 6n de | a cobertura
en | as Instituciones Educativas en proceso de convertirse en Centros de
Educaci 6n Baési ca.



4.4 PROPUESTA CURRI CULAR
4. 4.1 Fundanentos
La fundanentaci 6n curricul ar considera dos (2) aspectos:

La normatividad de | a reform educativa
La definicion de un Curriculo conpartido con |os col egi 0s en conveni o
(adscritos).

4.4.2 Marco Lega

La Ley 115 del 94, en el articulo 76 establece: "Qurriculo es el conjunto de
criterios, planes de estudio, programas, netodol ogias y procesos que contribuyan
alaformacion integral y a la construccion de la identidad cul tural naci onal regional
y local, incluyendo tanbién |los recursos humanos, académ cos y fisicos para
poner en practica las politicas y Ilevar a cabo el proyecto educativo naci onal "

El decreto 1860 de 1994 desarrolla la Ley en cuanto al Curriculo dice: "e
Qurriculo se el abora para orientar el quehacer académ co y debe ser concebi do de
manera flexible para permtir su innovaci én y adaptaci 6n de | as caracteristicas

propi as del nedio cultural donde se aplique”
El disefio del Curriculo debe tener en cuenta:

Los fines y objetivos de |a educaci 6n para cada ni vel
Los indicadores de logro que define el mnisterio de educaci 6n naci onal
La organi zaci 6n de | as diferentes areas que ofrece.

Acerca de | a Educaci 6n Media | a Ley General establece su finalidad para |a

conprensi 6n de las ideas y de | os valores universales y la preparaci6n al ingreso
de | a educaci 6n superior y del trabajo (Articulo 27).

Respecto a | a educaci 6n nedi a académ ca | a define para permtir "al estudi ante
segln sus intereses y capaci dades, profundizar en un canpo especifico de |as

ciencias, las artes o | as humani dades y acceder a | a educaci 6n superior" (articulo
29).

Sobre | a educaci 6n nmedi a técni ca establece que "prepara a | os estudiantes para
el desenpefio | aboral en uno de | os sectores de |a producci6n y de |l os servicios y
para | a continuaci 6n en | a educaci 6n superior. Estara dirigido a |a fornaci 6n
calificada en especialidades tal es conb: agropecuaria, conercio, finanzas,



admi ni straci 6n, ecol ogia, nedio anbiente, industria, infornética, mneria, salud
recreaci 6n, turisno, deporte y |as demas que requiera el sector productivo y de
servicios. Debe incorporar en la fornaci6n teérica y practica | o nas avanzado de
la cienciay la técnica para que el estudiante este en capaci dad de adaptarse a | as
nuevas tecnol ogias y al avance de la ciencia".

(Articulo 32).

Este marco |l egal pernite apreciar conb | as nornms establ ecen unos referentes
gener al es que sefial an un horizonte a | a educaci 6n col onbi ana.

4.4.3 Citerios Para La Educaci 6n Medi a

Si el papel fundarmental de | a educaci6n nedia es la cualificacion de los y |as
j 6venes para su desenpefio eficiente en | a sociedad |as instituciones educativas
deben aportarle los elenentos basicos y fundanental es (conocim entos,
procedimentos y formaci 6n actitudinal) que le permta ser exitoso social y
producti vanent e.

En este sentido y teniendo en cuenta que:

Los avances del conocimento no permten que | os estudi antes aprendan
t odo.

La compl ej i dad de | a sociedad requiere distintos ti pos de conpetenci as.
La configuraci én curricular de | os establ eci mentos de educaci 6n nedi a
deben atender a | as necesi dades de caracterizaci 6n del nivel y ofrecer
alternativas que contenplen tanto |a proximdad con |a educaci én
superior cono con el mnercado | aboral

En este sentido la estructuraci én del CQurriculo en | a educaci 6n nedi a debera
superar | os esquenmas de paquetes di dacticos en asignaturas yuxtapuestas y
desarticul adas de la realidad de | os estudiantes y centrarse en el desarrollo de
conpet enci as basi cas.

Esto no supone desdi bujar el papel de |os conoci mentos disciplinares contenidos
en |l as areas fundanental es y obligatorias sino que inplica encontrar fornas
creativas de gestidn escolar que integren el saber a través de proyectos
nodul ares canal i zadores de intereses y aptitudes de | os estudi antes en donde | os
conteni dos son un nedio y no un fin.

H desarrollo curricular en | a educaci 6n nedi a redundara en estudi antes creati vos,
con formaci 6n basica general y con capaci dades de asunir "rol es" de



desenpefio segun |las necesidades y oportunidades deterninadas por I|a
flexibilidad en | os medi os y | os nodos productivos existentes en el entorno | aboral .

Segun | os anteriores planteamentos |a propuesta curricul ar estara detern nada
por

Ti po de escenario: proyectual

Las areas de ensefianza se organi zan por proyectos enfocados a | a sol uci 6n de
probl emas pertinentes y formativos.

Caracteristica estructural: se potencia |la solucion de problemas en donde
confluyen vari os conceptos y vari os cont ext os.

Anbi entes de aprendizaj e: nmedi ados por altos niveles de autononia y de
conpl e i dad.

Linea de acci6n: disefio en donde se conjuguen con altos criterios de calidad |os
procesos, |os conceptos, y |os productos (resultados) nediados por |a reflexion -
acci 6n, los que a su vez estan deterninados por el grado de realidad que se esta
confrontando y |la profundizacién en el entendiniento de necesidades y
opor t uni dades.

4.4.4 ESTRUCTURA CURRI CULAR PARA EDUCACI ON MEDI A

NUCLEO Cl ENTI FI CO
| ARTI STI CO
HUMANI STA
NUCLEO CULTURAL | NUCLEO ESPECI FI CO
GENERAL TECNOLGG CO bligatorio para la
ol igatorio para |a|GENERAL Educaci 6n Medi a
Educaci 6n Medi a|bligatorio para |a|Acadéni ca.
Acadéni ca y Técnica. |Educacién Medi a | NUCLEO TECNI CO
Acadéni ca y Técni ca. ESPECI FI CO
oligatorio para la
Educaci 6n Medi a
Técni ca.




Nicl eo Cul tural Genera

Estard definido y desarrollado por las 8 areas fundanental es (articulos 14 y 31 Ley
115/94) Y de la secci6n 52 de |a resol uci 6n 2343 de 1996, seran |os encargados
de ofrecer | os argumentos conceptual es, procedi nental es y actitudi nal es cono
el emrent os de fornmaci 6n cultural general

Nicl eo Tecnol 6gi co Genera

Estara definido y desarrollado por |a incorporaci 6n de |a educaci 6n en tecnol ogi a
(expresada conb area de Tecnologia e Informatica o conb Conponente
Tecnol égi co transversal), desde el cual el egresado tenga | a posibilidad de
acceder a una fornaci 6n de caracter tecnol 6gi co cono el enento fundanental y
basi co de una cultura tecnol 6gi ca propia para Col onbi a

Base de Probl enmas para abordar a través del plan de estudios en |la
Educaci 6n Medi a

Ni vel | Grados Canpo Formativo Nicl eo de Probl enmas
Educa |10, 11 |G encias Natural es|Sol uci 6n de probl emas anbi ental es
ci 6n del entorno escol ar.
Medi a
Ci encias Soci al es |Pl ant eam ento de pr obl emas

econom cos, politicos y sociales,
di sefio y aplicaci 6n de alternativas.
Educaci 6n Etica Desarrollo de la critica a los
probl emas éticos de la sociedad
cont enpor anea.

Educaci 6n Fisica Desarrollo de actividades de
extensi 6n en deportes y recreaci 6n
Lenguas Per fecci onam ento en habili dades
comuni cativas y desarrollo de
activi dades de extension cultural.
Mat emét i cas Aplicacion de las natematicas a la
sol uci 6n de probl emas cientificos y
t ecnol 6gi cos.




Tecnol ogi a e |[Aplicaci 6n de sol uci ones

Informatica t ecnol 6gi cas a probl enas escol ares
y del entorno.
Econoni a Las relaciones y el «ciclo de

producci 6n:  producci 6n, distri buci 6n,
i ntercanbio y consuno.

Politica La estructura de rel aci ones de poder
en el Estado y el réginen politico
Fil osofia Lo universal en |la sociedad, el

pensami ento y |la natural eza

Nicleo Cientifico /Artistico/ Humani sta Especifico

La definicién y caracterizaci 6n de | a educaci 6n nedi a acadéni ca estara nedi ada
por las diferentes rel aci ones que se establ ezcan entre el nicleo cultural y el nucl eo
tecnol 6gico y las interacci ones pedagégicas interinstitucionales.

La educaci 6n nedia acadénica estara orientada a desarrollar acciones para
consol i dar una propuesta educativa en un nmarco de educaci 6n basi ca genera
encam nada al fortal ecimento de conpetencias general es de desenpefio, en
donde el estudiante no solo tenga |la visién de ser "Doctor" sino que adenés se |e
forme con una visioén productiva y de trabajo, por |o anterior se hace necesari o que
exi sta una definicidn y orientaci 6n para el establ eci mento de conveni os con e
sector productivo y educativo de orden superior.

Base de probl enmas para abordar a través del plan de estudios en |la
Educaci 6n Medi a Académi ca

Canpo Formativo Especi al i zaci 6n Nicl eo Probl éni co
Cientifico Quim ca Los procesos de transformaci 6n
de la materia y uso practico.
Fisica E nmovimento de |la materia y sus
i npli caci ones practicas.
Bi ol ogi a La reproducci 6n de la nateria y su
i mpact o anbi ental .




Artistico Teatro La representaci 6n teatral de la
realidad social e individual y su
refl exi 6n estética.

Audi ovi sual es Sentido, contenido y técnicas de
| os medi os audi ovi sual es.

Artes Plasticas |La representaci6n a través de | as
artes plésticas de la realidad
social e individual y su reflexion
estéti ca humani st a.

Ciencia Politica |Las relaciones de|Para |a construcci én de un pais

poder denocrético y con justicia social

Rel aci ones Las rel aci ones de Col onbi a en el

I nternacionales |concierto de |la globalizaci 6n de |la
econom a

Pedagogi a El papel y la perspectiva de |la

educaci 6n col onbi ana para una
naci 6n en fornaci 6n.

Nicl eo Técni co Especifico

Para el caso de | a educaci 6n nedi a técnica, caracterizada por |a poca claridad
frente a su conformaci 6n, sus énfasis y desarrollos, se sigue manteni endo el
esquena rigido tradicional en donde la técnica es referida activi dades puntual es
(contabi | i dad, dibujo técnico, nmecénica, electricidad, entre otras,), o se desarrolla
desde una visioén industrial, comercial, pronocio6n social o de educaci 6n anbi ent al

Sin enbargo, en el primer caso, por la tradicidn nacional y |os marcos
conceptual es de los nmaestros frente a este tema, |as actividades se quedan
excl usi vanente en el canpo de | o técnico; en el segundo, este tipo de activi dades
no se incluye cono tal y se hace énfasis en las ciencias aplicadas (lo cual no es
mal 0) pero se adol ece en anbos casos de la intenci6n de posibilitar el
conoci m ento tecnol 6gi co.

H st oricanente este tipo de educaci 6n ha estado dirigida a potenciar en el
estudi ante sus capacidades practicas en cuanto a nanejo de naquinas,
herram entas y materiales y a |la preparaci 6n para el desenpefio en oficios
punt ual es, dejando de lado | os aportes y soportes cientificos correspondientes y la
vision de un mundo en el cual los nmedios y nodos de producci 6n estan en
constante evolucién y que el estudiante debe prepararse para "sobrevivir
exi tosanente" en él



En cuanto a la definicion del plan de estudios y de articul aci 6n de | a educaci 6n
nmedi a técnica con el SENA se establecerd en la nedida en que el SENA se
adapte a | as necesi dades de las Instituciones de Educaci 6n Media Técnica y no a
contrario, esto es, se espera que el SENA respete la autononia de la Institucioén
Educativa en cuanto a su desarroll o pedagégi co y curricular.

La definici 6n de Especi al i dades Técni cas pertinentes para cada establ eci m ento
educati vo estara ennarcada en | os aspectos adm nistrativos, mnetodol 6gi cos y
operativos de | as especi al i dades técni cas al ej andose de | a concepci 6n de que
sera el factor de preparaci én para el oficio y aproxi mandose al hecho de
consi derarla cono fuente de conocimento y producci 6n tecnol 6gi ca.

Segun esto, |as especialidades que conforman |a Educaci 6n Media Técnica
deberan tender a preparar para el vertiginoso canbio en |os nedi os y nodos de
producci 6n a |os egresados del sistema educativo, pues hoy por hoy la
preparaci 6n puntual esta generando descalificaci 6n ocupaci onal y despl azam ento
de mano de obra, exigiendo nuevos perfiles profesionales.

El problema de trabajar en la construccion curricular de | a Educaci 6n Medi a
Técni ca es doble, de una parte redefinir y reestructurar |a educaci 6n nedi a t écni ca
y de otra definir con mayor precisién |as especialidades que pueden y deben
brindarse a | os j6venes dependi endo del sector geografico donde se ubi quen

Para el Plan de Estudios se propone tratar el tema de la tecnol ogia, anotando su
i nportancia cono insuno critico en la estructura de | a producci 6n y confi guraci 6n
de |l a sociedad actual. La tecnologia toma cuerpo de distintas fornmas cono
nercancia, artefacto, sistenm, proceso y por su puesto cono canpo de saber y de
est udi o.

Por tal razén, algunos hablan de "tecnologias" y las califican y clasifican en
bl andas, duras, nuevas, tradicionales, de punta, apropiadas, adenés dependi endo
del sector de aplicaci én es posible encontrar:

Tecnol ogi a Quim ca

Tecnol ogia de | os Material es

Tecnol ogia de la Organi zaci 6n y Gesti 6n
Tecnol ogia de | a El ectrénica

Tecnol ogi a del Transporte

Tecnol ogi a Medi ca

Tecnol ogia Textil

Tecnol ogi a de Al i nentos

Tecnol ogia I nformati ca

Tecnologia Mlitar

Tecnol ogi a de Conuni caci ones

Tecnol ogia de |l a Automati zacion y Contro



Tecnol ogi a de | os Procesos Industriales
Bi ot ecnol ogia, etc.

Entre otros que en general se evidencian en |a producci 6n hunana, |o cual sugiere
tanbi én di stintos canpos ocupaci onales y laborales. Unas son nas genéricas
que otras e inclusive conp el caso de la informatica, préacticanente son
transversal es y aplicables en todos | os canpos.

A la luz de este panorana de opci ones se sugiere cuatro canmpos del saber,
factibles de asunmir a nmediano y largo plazo:

Bi ot ecnol ogi a

Comuni caci ones

Organi zaci 6n y Gesti 6n

Aut onati zaci 6n y Control de Procesos Industriales

Y las otras que puedan surgir de |as necesi dades concretas del sector productivo
o de servicios en donde se encuentre ubi cado geogréaficamente la Institucién

4.5 ADM NI STRATI VO

La propuesta incluye adecuar la estructura admnistrativa a |la reforna educativa
en o que tiene que ver con |os canbios del Curriculo en |a Educaci 6n Medi a,

manteni endo | a estructura organi zativa general que ha veni do funci onando para
| os Centros Auxiliares de Servicios Docentes C. A S.D., asi:

Director o Rector

Coor di nador de Educaci 6n Medi a Acadéni ca
Coor di nador de Educaci 6n Medi a Técni ca
Coor di nador de Convivenci a

Coor di nador Admi ni strativo

Personal : Docente, Administrativo y de Servicios

Nota: Se estudiara la validez de |los cargos sefial ados en | a Resol uci 6n 4864 de
1979 y se aval aran de acuerdo a | as necesi dades actual es.

4.5.1. ESTRUCTURA ADM NI STRATI VA

Funci onaran | os comtés:



Directivo
Integrado por Director o Rector y |os Coordi nadores.

Curricul ares

I ntegrado por el Rector, Coordinadores de Educaci 6n Medi a Académ ca y Técni ca,
tres representantes de |os profesores de educaci 6n nedia técnica y dos de
Educaci 6n Medi a Académica y un Oientador(a).

Convi venci a

I ntegrado por el Coordi nador de Convivencia, un representante de | os profesores
de Educaci 6n Media Académica y otro de Educacion Mdia Técnica, un
Orientador(a), un Representante de | os Estudi antes.

Comi si ones de Eval uaci 6n

I ntegrado por | as Coordi nadoras de Educaci 6n Medi a Académi ca y Técnica, un
QOientador(a), un representante de | os profesores de Educaci 6n Media Técnica y
otro de Media Académica y un Representante de | os Estudi antes (Personero).

Interinstituciona
Confornmado por |os Rectores o Directores del CASD. Y | os Col egi os en conveni o
(adscritos).

4.5.2. CONVEN OS

Para dar cunplimento a lo ordenado en | a Ley General de Educaci 6n en cuanto a
| a posibilidad de conpartir recursos infraestructural es y tal entos hurmanos se
podr &n est abl ecer conveni os entre | os col egi os adscritos y | os CASD en donde se
mani fi este cono:

hj eto

Garantizar a |l os estudiantes que ingresan a |os col egi os que conforman el
conveni o con el CASD |l a continuidad con el servicio educativo, desarrollando |as
I ntensificaci ones y especialidades en el CASD, al igual que su pernanencia y
pronoci 6n en el nivel de educaci 6n nedia. Propender por |a planeaci6n
estructuracién y el desarrollo de | os procesos educativos integrados y continuos en
la educaci6n nmedia para el fortalecimento de |la educaci6n basica y la
construcci 6n de un nodel o de educaci 6n nedi a.

Tanbi én se est abl eceran conprom sos de | os col egi os en convenio y el CASD, se
definira la admnistraci 6n del convenio, los beneficiarios, |os recursos financieros,
la ejecucién financiera, la duracién, y otros que se consideren necesari os.
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