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Introducéao

Este trabalho, realizado em Junho de 1998 por proposta do Gabinete
Coordenador da Rede de Bibliotecas Escolares , destina-se sobretudo a apoiar 0s
responsaveis pelas entidades formadoras de professores, definidas no Regime Juridico
da Formag&o Continua de Professores, a programar e desenvolver ofertas de formacéo
sobre bibliotecas, mediatecas e centros de recursos nas escolas.

Tratar-se-4 de formacao continua de professores, ndo se abrangendo a formagéo
inicial, nem a formacéo especializada de professores.

A proposta do Gabinete fundamenta-se em prioridades e necessidades.

As prioridades decorrem da préopria existéncia do programa de Rede de
Bibliotecas, incentivando o lancamento de bibliotecas, desenvolvidas pelos 6rgdos de
gestdo das escolas, como medida de politica educativa mobilizadora de recursos a nivel

a) nacional - Ministérios da Educacdo e da Cultura (articulagdo com a Rede
de Leitura Publica) ;

b) regional — Direccdes Regionais de Educacdo, instituices de formacéo
vocacionadas para a preparacao das equipas educativas envolvidas ;

c¢) local - Cémaras Municipais (incluindo, nomeadamente, a prestacdo de
servigos de apoio as bibliotecas escolares pelas Bibliotecas Municipais), Associacfes
de Escolas e seus Centros de Formagcéo.

As necessidades decorrem da auséncia de experiéncia institucional - e de
investimento oficial - nesta matéria.

Intervir no campo das bibliotecas escolares sem desenvolver formacdo de
recursos humanos, docentes e ndo docentes, é trabalhar as cegas. Neste como noutros
campos, a formacdo de professores € um investimento indispensavel, e haverd que
proceder & sua gestdo com o maior rigor possivel.

Esta é uma area considerada prioritaria no Regulamento Juridico da Formacéo
Continua de Professores - art® 6° ponto 3, alinea 1) . O Conselho Cientifico da
Formagdo Continua atribuiu-lhe o codigo C19, integrando-o na Area de Prética e
Investigacdo Pedagogica e Didactica. O Programa FOCO prevé verbas dedicadas a
Formacdo Continua no dominio das Bibliotecas Escolares.

No entanto, as entidades formadoras tém encontrado dificuldades em concretizar
ofertas neste campo, em qualidade e em quantidade. Para tal contribui a escassez de
trabalhos de investigacdo sobre a temética das bibliotecas/centros de recursos escolares,
mesmo por parte de instituicdes de ensino superior, origem de muitos formadores de
professores. Sera também de considerar que o trabalho em projectos nesta area
corresponde geralmente a opgdes pedagogicas distantes de modelos tradicionais, € nem
sempre consensuais nas escolas.



Trata-se de um dominio que tem vindo a revelar crescente importancia nos
projectos desenvolvidos pelas escolas - como € visivel, nomeadamente, nas
candidaturas a Rede de Bibliotecas Escolares, a programas como o Noénio ou a
concursos como os do Instituto de Inovacdo Educacional, entre outros.

A necessidade de trabalho no campo das bibliotecas escolares resulta, em parte,
de factores externos a escola - a Sociedade de Informacdo, as novas tecnologias da
comunicacdo e da informacéo, a explosdo documental, os indices de iliteracia .

A actualidade da tematica reflecte igualmente a evolugdo da propria instituicdo
escolar - como o demonstram 0s inimeros projectos neste campo que se promovem por
todo o Pais, indicadores do papel da Pedagogia da Documentagdo no desenvolvimento
curricular e nas praticas de muitos docentes, na sala de aula mas também no territério
educativo que a integra e ultrapassa. A auto-formacdo desenvolvida pelas equipas
envolvidas nestes projectos revela o interesse destes profissionais, mas ndo basta.

Espera-se que este contributo, com contornos predominantemente praticos, ajude
as entidades formadoras sensibilizadas para estes problemas a mobilizar recursos de
modo efectivo, promovendo a formacdo acrescida de agentes educativos e,
simultaneamente, construindo condigdes de investimento real na melhoria do sistema
educativo e das aprendizagens indispensaveis para a Sociedade do séc.XXI.

Em anexos, incluem-se alguns documentos e informacGes complementares, que
poderdo ajudar a concretizagdo dos programas de formacéo.



1 Definir prioridades

Trata-se de contextualizar esta area de intervencéo e a sua importancia, enquanto
necessidade do sistema educativo, das escolas e dos professores, e enquanto escolha,
das escolas, das equipas educativas e dos professores com determinadas opcdes
pedagdgicas e/ou profissionais.

A formacdo de professores neste campo tem um impacto previsivel, em termos
de qualidade, nas condi¢des funcionais e nas praticas pedagodgicas nas escolas. De
acordo com a valorizacao atribuida a um tal impacto, cada entidade formadora incluird a
bibliotecas/centros de recursos como prioridade no Plano de Formacao.

Quanto mais informada e consciente tiver sido esta reflexdo, por parte dos
responsaveis pelas entidades formadoras, maior segurancga havera nas decisfes a tomar,
incluindo as que visem a cooperacdo com outras entidades a nivel local (Camara
Municipal, Biblioteca Municipal), regional (Servigos Regionais do Ministério da
Educagéo, Instituicdes de Formagdo) e nacional (Gabinete Coordenador da Rede de
Bibliotecas Escolares, por ex.).



2 ldentificar destinatarios

Sabe-se como ¢é importante direccionar correctamente as ofertas de formacao.

Para tal, h& que identificar, no territorio de influéncia de cada entidade
formadora, as necessidades de formacao nesta area e as vitalidades reveladas através de
projectos ja desenvolvidos, quase sempre com componentes de auto-formacdo que
convira conhecer.

Ha que conhecer com o maior rigor possivel quem sdo os destinatarios da
formagéo que se pretende, e em que podemos distinguir trés grupos :

a) de modo geral, todos os professores/educadores, considerados engquanto
utilizadores de  biblioteca/centro  de  recursos e, enguanto
utilizadores/produtores de informacdo, alvo de formacdo adequada ;

b) com particular acuidade, os professores/educadores mais vocacionados
para a intervengdo nas equipas educativas responsaveis por projectos de
bibliotecas / centros de recursos escolares, de todos os graus, niveis ou
grupos de ensino, com ou sem formacgao anterior ;

C) noutra perspectiva, os decisores responsaveis pela gestdo e administragcdo
educativa, nas escolas ou nas autarquias - da sua sensibilizacdo depende o
desenvolvimento de projectos em que a formacdo proposta para as
equipas tenha consequéncia e aplicacao.

Esta area de formacdo relaciona-se directamente com um Programa do
Ministério da Educacéo, promovido a nivel nacional, pelo que convira dar prioridade a
formandos que venham desenvolvendo, e se proponham desenvolver, trabalho neste
campo nas escolas e centros educativos, do pré-escolar ao secundario, bem como
valorizar os que j& tiverem adquirido formagdo relacionada com as bibliotecas
escolares/centros de recursos.

Encontram-se professores, de todos os grupos, ciclos de ensino, e momentos da
carreira, envolvidos - e interessados - neste campo, com maior ou menor investimento
na formag&o especifica ou relacionada.

A seleccdo dos destinatarios, quer pela definicdo de publicos-alvo, quer pela
definicdo de critérios e pré-requisitos para admissdo de formandos, podera assim apoiar
opcOes ja realizadas pelos professores, reforgando os projectos nas escolas, e, a0 mesmo
tempo, rentabilizar recursos, adequando as ofertas aos diferentes niveis de preparacao
prévia dos candidatos.



3 Garantir formadores

Do perfil dos formadores depende boa parte do éxito dos programas de
formacéo.

Importard assegurar uma bolsa de formadores, com competéncia técnica,
cientifica e pedagogica neste dominio.

Em certos casos, garantir formadores pode ajudar desde logo a identificar
destinatarios. Os formadores podem colaborar no diagnostico das necessidades e dos
recursos existentes no territorio concreto de cada entidade formadora. Se ndo houver
formadores, dificilmente ha formacao, havendo que ajustar em cada caso 0s programas
a desenvolver, incluindo, em certas condicdes, a opcdo pela formacao a distancia, com
recurso quer a deslocacBes - o que condiciona, por exemplo, o horério e o calendario
das accdes a propor - quer a modalidades de apoio por correspondéncia (convencional
ou via internet).

H&, pois, que identificar, de modo realista, os recursos disponibilizaveis,
constituindo uma bolsa de formadores potenciais : professores responsaveis por
biblioteca/centro de recursos, bibliotecarios de leitura publica ou outros com
experiéncia de trabalho neste campo, outros professores e/ou profissionais da
informacdo e da documentacdo envolvidos ou envolviveis em trabalho nas e com as
bibliotecas escolares.

Para |4 da verificacdo dos requisitos previstos na Lei, haverd que ter em conta,
na seleccdo dos formadores, a j& antes referida ligacdo entre a formacao neste dominio e
um programa a nivel nacional - a rede de bibliotecas escolares - que necessita de boas
condicdes de colaboracdo a nivel local.

A preparacdo em ciéncias documentais, e ainda em campos como 0s das
tecnologias educativas, da producdo de informacdo e da gestdo pedagdgica, sdo de
considerar, bem como a experiéncia de trabalho em, e com, bibliotecas
escolares/centros de recursos.

Do ponto de vista da entidade formadora, importara salvaguardar a qualidade,
garantindo, a par de saberes técnicos e pedagdgicos, e das qualificacbes formalmente
exigidas, a experiéncia real nesta area, bem como a adequacdo dos formadores a
modalidade escolhida. Ndo é o mesmo desempenhar estas fungbes num curso a
distancia ou num outro presencial, num modulo de formag&o ou num circulo de estudos.

Muito depende da colaboracdo entre as escolas (e as suas equipas) e outros
recursos existentes - e aqui a sensibilizagdo quer da autarquia, quer de escolas com
maior experiéncia neste campo, quer, muito especialmente, das bibliotecas municipais,
pode fazer muita diferenca. Esta colaboragdo é favorecida pelo envolvimento, nas
propostas de formagdo, dos profissionais locais com investimento no dominio das
bibliotecas e centros de recursos - quer nas bibliotecas municipais, quer nas escolas com



experiéncias realizadas. Recorrer a outros formadores, sem tentar a colaboragéo destes,
pode, inadvertidamente, e numa fase de arranque, criar dificuldades sem necessidade, e
prejudicar o impacto da formacao.

Dada a escassez de oferta em Portugal de mestrados, doutoramentos, e diplomas
de estudos especializados nesta area, este € um dos maiores problemas a resolver pelas
entidades formadoras, se pretenderem realizar formacéao de qualidade



4 Assegurar condicOes materiais

Antes de construir as ofertas concretas de formacdo, convira verificar as
condigdes existentes, ou a conseguir em tempo (til, recorrendo a financiamentos ou a
cooperacao com outras entidades, para as diferentes opcdes possiveis.

No caso da formacdo presencial, convém prever instalagbes com um minimo de
equipamento, que, neste caso, deverd incluir computadores e acesso a Internet. Nesta
area de formacdo, os computadores sdo importantes, bem como o acesso a software
especializado para bibliotecas.

N&o se podem ignorar os problemas da informatizacdo dos fundos documentais,
ou os da gestdo de suportes informaticos, incluindo a informacéo via-internet. A maior
seguranca nestes aspectos valoriza e reforga a capacidade de organizacdo e dinamizagédo
de materiais impressos, audiovisuais, etc.

Para além do estudo de casos e da concretizacdo de visitas a bibliotecas,
mediatecas e centros de recursos em funcionamento em escolas, dever-se-a contemplar
a possibilidade de visionamento de video-registos, disponiveis em algumas bibliotecas
especializadas, como, por exemplo, a Mediateca do Instituto de Inovacdo Educacional
(Lisboa), a Biblioteca do British Council (Lisboa, Porto, Coimbra), a do Institut Franco-
Portugais, a do Bureau d’Action Linguistique e a do Instituto Cervantes (todas em
Lisboa), ou outras. As entidades formadoras localizadas na zona raiana poderédo ainda
solicitar a colaboracdo dos Centros de Recursos de Professores espanhdis, quer para
empréstimo de documentos, quer para efectivacdo de visitas.

Sempre que possivel, devem escolher-se locais valorizadores para concretizar
estas accOes de formacgdo, como bibliotecas/centros de recursos escolares bem
equipados, bibliotecas de leitura pablica ou outras unidades documentais acessiveis, e
em que o bom funcionamento facilite a integracao das aprendizagens pretendidas.
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5 Concretizar ofertas de formacéo

5.1. Os contextos da formacéao

A biblioteca/centro de recursos esta no coragdo da escola ou centro educativo,
mas também se abre ao exterior. A informacéo circula interna e externamente, criando
situacGes de comunicacdo entre pessoas, 0 que implica uma organizacdo, uma gestdo
dos recursos e dos fluxos de informacao, atraves de técnicas adequadas e de acordo com
critérios pedagogicamente fundamentados.

Os professores que trabalnem neste campo funcionardo como gestores de
recursos educativos, incluindo aqui, também, recursos humanos. Esta gestao, efectuada
no interior da escola, realiza-se sempre numa perspectiva pedagdgica, integrada no seu
projecto educativo.

Estes professores desempenham ainda, com frequéncia, funcdes
transdisciplinares de formacdo dos alunos nos métodos de trabalho intelectual,
promovendo a aquisicdo de competéncias de recolha, tratamento e producdo de
informacao.

Contribuem para que os alunos se orientem na biblioteca escolar, conhecam os
seus recursos e os diferentes tipos de documentos, definam um tema de pesquisa e 0
traduzam em palavras - chave, utilizem as fontes de informacgédo, seleccionem
documentos pertinentes para a sua pesquisa, leiam e entendam as informacdes neles
contidas, organizem logicamente os dados recolhidos em funcdo de uma comunicagédo
final, através de técnicas que Ihe sdo ensinadas, e adquiram habitos de leitura e gosto
por ler.

Como jé se atrés se refere, convém diferenciar trés grupos de destinatarios desta
formacéo :

a) os que ndo tém nenhum empenhamento particular em projectos de
organizacdo e animagdo de bibliotecas, mediatecas ou centros de recuros -
mas podem ser objecto de formacgéo enquanto utilizadores destes recursos ;

b) os que pretendem desenvolver um maior investimento neste dominio,
integrados em equipas educativas com investimento nesta area, privilegiando-
a no seu percurso individual de formacao ;

c) os decisores responsaveis pela gestdo e administragdo de escolas e/ou
servigos autarquicos, que requerem formacdo sobretudo a nivel de
sensibilizacdo para esta problematica .

No ultimo caso, cada entidade formadora estudara o figurino mais adequado,

privilegiando a sensibilizadg¢io destes intervenientes.

Nos dois primeiros casos, podera desenvolver-se formacao de diferentes niveis,
dependendo do ponto de partida dos formandos e dos recursos mobilizaveis (tempo,
equipamentos, formadores).

Pretende-se, sempre, e de acordo com os documentos oficiais orientadores da
formacéo continua de professores, melhorar a qualidade do desempenho dos docentes,
enguanto responsaveis num processo de mudanca e de desenvolvimento do sistema
educativo, pelo apoio a realizacdo de formacéo profissional acrescida

A titulo meramente indicativo, apresentam-se algumas propostas para estes
destinatarios, a desenvolver ao longo de uma iniciativa ou de uma sequéncia de
iniciativas de formacéo.
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5.2. Formacao de utilizadores

Pretende-se, neste caso, promover competéncias enquanto utilizadores e
produtores de informacdo, de modo a permitir a formacao progressiva de interlocutores
mais qualificados nas escolas para projectos de promocdo de bibliotecas
escolares/centros de recursos.

Os docentes que tiverem obtido uma formacéo acrescida neste campo seréo,
assim, utilizadores mais atentos e exigentes das bibliotecas escolares existentes ou a
criar e, simultaneamente, potenciais parceiros ou, pelo menos, colaboradores no seu
desenvolvimento na escola/centro educativo, enquanto agentes educativos com
diferentes papéis na gestdo do projecto educativo

Nesta formacao, dirigida a professores de qualquer nivel ou grau de ensino, ndo
necessariamente motivados para o trabalho em equipas directamente envolvidas com a
biblioteca escolar, pretende-se que os formandos :

1. Tomem consciéncia das suas necessidades de informacdo e de recursos

educativos

2. Promovam a utilizacdo desses mesmos recursos nas suas praticas pedagégicas
correntes
Utilizem efectivamente a biblioteca escolar ou centro de recursos
Localizem a informacéo de que carecem
Produzam recursos educativos
Ajudem os alunos a utilizar fontes de informagé&o diversificadas
. Estimulem o prazer da leitura

A familaridade com ambiente Windows, enquanto utilizadores, € um pré-
requisito a considerar para estes formandos.

Esta formacgdo, com importante componente pratica, podera ser realizada atraves
de mddulos de formacdo, ou outras modalidades, dedicados a diferentes aspectos,
prevendo-se ac¢Oes de formacao de, pelo menos, 50 horas de formacdo cada..

No ohs~w

5.3. Formacéao de equipas dinamizadoras

Trata-se, neste caso, de promover formacdo nos dominios relacionados
especificamente com a promoc¢do de bibliotecas escolares e com a qualificacdo de
docentes para desempenho de fungdes no &mbito dos projectos com esta relacionados.

Esta formacgdo incidira necessariamente em trés vertentes : Ciéncias da
Informacéo e da Documentacdo, Gestdo e Pedagogia.

Atraveés das diferentes modalidades de formag&o disponibilizadas, os professores
interessados neste dominio de trabalho na escola/centro educativo deverdo ficar aptos a

1. Apreciar e compreender a utilizacdo da informacdo no ensino e na
aprendizagem

2. Aplicar principios e praticas pedagdgicos na biblioteca escolar ou centro de
recursos, de modo a apoiar e enriquecer o0 projecto educativo da escola/centro
educativo

3. Ajudar os alunos e o pessoal docente e ndo docente a utilizar a informagéo

4. Analisar e utilizar fontes de informacdo, desenvolvendo uma coleccéo que va
de encontro as necessidades de informacao, bem como servicos para alunos,
pessoal docente e ndo docente
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5. Compreender o papel e as func¢des da biblioteca escolar/centro de recursos e o
papel e as tarefas do responsavel pela biblioteca (quando exista), e/ou da
equipa envolvida na biblioteca escolar, face a outros tipos de biblioteca e de
profissionais da informagao

6. Seleccionar, avaliar e utilizar recursos informativos, e a biblioteca em
particular, no ensino/aprendizagem desenvolvido na escola

7. Desenvolver, organizar e gerir a biblioteca escolar ou centro de recursos e 0s
servigos de informacdo para apoiar 0s objectivos definidos no projecto
educativo da escola/centro educativo

8. Fornecer recursos e servicos que desenvolvam entre os alunos o prazer de ler
e as competéncias de leitura, envolvendo diferentes suportes.

Os pré-requisitos para estes formandos passam por :

a) experiéncia anterior neste dominio ;

b) formacéo anterior neste campo ;

¢) empenhamento em projectos nas escolas ;

d) dominio do ambiente windows, como utilizador, incluindo,

preferencialmente, a utilizagéo da internet.

Quando estes pré-requisitos ndo se verifiquem, devera ajustar-se a formacéo
para colmatar as lacunas existentes.

A Unesco desenvolveu, ha alguns anos, um projecto de formacgdo com estas
finalidades (cf. Bibliografia), prevendo cerca de 220 h, desenvolvidos ao longo de 3
anos lectivos, para os 6 modulos desenhados. Tal curso ndo era uma especializacao,
destinando-se apenas a professores que optaram por dar maior relevo a este campo
na sua formagéo. Estes professores teriam, assim, condig¢des para colaborar quer com
outros docentes quer com bibliotecarios e outros profissionais na concretizacdo da
rede de bibliotecas escolares/centros de recursos.

As modalidades de formacdo (cf. anexo I) devem ser diversificadas, sendo
neste dominio de valorizar metodologias como 0s exercicios praticos, o estudo de
casos e as visitas de estudo. As propostas de circulos de estudo ou oficinas de
formacgdo sugerem maior aprofundamento, correspondendo a niveis em que a
determinacdo do impacto da formacdo é particularmente importante.

O menor nimero de formandos previsto nestas modalidades corresponde ao
seu tipo de exigéncia e, igualmente, a op¢bes de maior compromisso quanto ao seu
percurso profissional, pelo que justificam um investimento mais significativo.

As modalidades mais interessantes de um ponto de vista da formacéo
centrada na escola, e na resolucdo de problemas, sdo também as mais exigentes
quanto ao perfil dos formadores, pelo que convira ajustar 0s programas ndo so as
necessidades e expectativas dos potenciais formandos como aos recursos reais de
cada entidade formadora.

Em caso algum devemos considerar que é possivel cumprir-se este programa
com ofertas de curta duracdo. Ninguém adquire preparacdo para intervir neste
dominio na escola com 30 ou 40 horas de formacao.

No caso dos mddulos de formacdo, convira, até pela componente préatica que
é essencial, prever unidades de 50, ou mais, horas, contemplando diferentes
objectivos dos referidos acima.

Pretende-se rentabilizar os formadores disponiveis,e a0 mesmo tempo
permitir a definicdo de um investimento forte neste campo pelos formandos. E assim
possivel orientar a frequéncia, sequencial e complementar, de médulos, oficinas de
formacao, circulos de estudos ou outras modalidades, concretizando assim propostas
de maior duracdo, através de ofertas diversificadas e ajustaveis.
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A formacdo a distancia poderd ser contemplada por algumas entidades
formadoras, quer individualmente, quer em parceria com outras instituicbes. Ha ja
alguns exemplos noutros paises, que poderdo ser consultados através da Internet (cf.
IASL International Association of School Librarianship - Anexo VI) . No entanto, é
muito importante a existéncia de ofertas de formacao presencial, tanto mais que a
Rede de Bibliotecas Escolares avanca, desde 1996, com base concelhia (cf. Anexo
V). Uma experiéncia de formacdo comum, quando bem sucedida, pode ser o inicio -
ou o0 estreitamento - de coooperagdo entre professores, entre escolas, entre
bibliotecas... Em algumas modalidades, como as de estdgio ou projecto, ou a de
circulo de estudos, o ambito geografico pode mesmo apoiar a definicdo do impacto
da formacdo (um requisito formal previsto no art® 12° do Regulamento Juridico da
Formac&o Continua).

A duracdo minima de cada moddulo, bem como a previsdo do
desenvolvimento do percurso completo da formacdo por ndo mais de dois anos
lectivos sdo requisitos impostos tanto pelo objecto de formacdo como pela pretensao
de utilidade da mesma em intervencGes na escola e nas praticas pedagdgicas, na
comunidade e na cooperagdo inter-institucional , nomeadamente com a Rede de
Leitura Publica.

A cada modalidade de formacdo correspondem perfis de formador e de
formando diferenciados, ndo nos pré-requisitos essenciais, ja atras referidos, mas no
peso das diferentes componentes destes pré-requisitos.

Para ser formando num circulo de estudos, sdo factores facilitadores da
aprendizagem as experiéncias ja realizadas, 0 empenhamento em projectos em curso
ou previstos a curto prazo, alguma formacao prévia, e a disponibilidade horéria para
as sessdes ao longo do ano. Para ser formador do mesmo circulo de estudos, convirg,
além de preparacdo pedagogica, e de formacdo especifica ja referida, ter tido
experiéncia de trabalho com bibliotecas escolares/centros de recursos, e
disponibilidade que permita funcionar como recurso activo para todos os formandos.

No caso de um médulo de formacéo, por exemplo, ja ndo serdo tdo relevantes
estas caracteristicas, devido as metodologias que aqui usualmente se preferem.

As propostas de formacgdo mais bem sucedidas serdo as que consigam ajustar
estes perfis as caracteristicas de cada modalidade.

Para clarificar este ponto, apresentam-se trés quadros, em que se atribui um
grau de exigéncia (minimo, médio, forte, maximo) para cada componente, em cada
modalidade, no que se refere a pré-requisitos de formandos e formadores.

No ultimo quadro, é visivel a gradacdo de exigéncia das diferentes
modalidades.
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Quadro A - Pré-requisitos / Formandos

Modalidade Formacao prévia | Experiéncia Empenhamento -
anterior Projectos de escola

Circulos de estudos Maximo Maximo Forte

Cursos / Moddulos de | Minimo Minimo Médio

Formacéao

Estagios Médio Forte Forte

Oficinas de formacdo | Médio Médio Forte

Projectos Forte Forte Méaximo

Seminarios Maximo Maximo Forte

Quadro B - Pré-requisitos / Formadores

Modalidade Experiéncia  com | Formacéo Formacéo
bibliot./c. recursos |C. Documentacdo e | Gestdo de recursos

Informacéo

Circulos de estudos Forte Forte Forte

Cursos / Mddulos de | Médio Médio Médio

Formacéao

Estagios Maximo Forte Forte

Oficinas de formacéao | Forte Forte Forte

Projectos Maximo Forte Forte

Seminarios Médio Forte Forte

Quadro C - Modalidades / Critérios de exigéncia de pré-requisitos

Modalidades Formandos Formadores
Circulos de estudos Maximo Forte
Cursos / Médulos de | Minimo Médio
Formacéao

Estagios Forte Forte
Oficinas de formacdo | Médio Forte
Projectos Forte Forte
Seminarios Maximo Forte
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6 Legislacdo de Referéncia

Decreto-Lei n° 249/92, de 9 de Novembro

Lei n® 60/93, de 20 de Agosto

Decreto-Lei n° 274/94, de 28 de Outubro
Decreto-Lei n° 207/96, de 2 de Novembro

Decreto Regulamentar 15/96, de 23 de Novembro
Portaria 745-A/96, de 16 de Dezembro

Despacho Normativo 53-A/96, de 17 de Dezembro
Despacho Conjunto 364-A/97, de 15 de Outubro
Despacho Conjunto n° 91/98 ME/MQE
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Notas prévias :

Anexo |

Modalidades de Formacao

N&o consideradas : formacao especializada, disciplinas em instituicdo de ensino superior.

Duracao minima das acg¢des de formacéo : 25 h (1 crédito)

Modalidade |Duragéo Formandos |Observagoes
minima (min.-max.)

Cursos de|25h 20-30

formacao

Modulos de|25h 20-30

formacéao

Oficinas de|l1 ano lectivo no|10-20

formagio max. : inclui 15-50 h
de sessdes
presenciais conjuntas

Seminarios 3 h/semana 12 a 20 | 7-15 Requer um director de investigacdo : cf. art®
semanas =36 a 60 h 31, 1-a) a d) ou 3, do RJFC ; exige ensaio

escrito individual sobre estudos realizados ou
relatorio cientifico da investigacdo produzida
durante o seminario.

Estagios 1 ano lectivo no|2-5 por | Creditacdo de horas com critérios especificos
max. : inclui 15-30 h | orientador (1 h. sessdo presencial = 3 para efeitos de
de sessOes creditacao).
presenciais conjuntas Carece de aprovacdo de 6rgdos de gestdo da

escola.

Projectos 42 semanas (1 ano|7-15 Disponibilidade de 3,5 h/sem. de cada
lectivo) ou varios |10 pessoas =2 |formando = 150 h /ano.
anos inc. 15-50 h. de | orientadores Recurso a 1 (até 5 formandos) ou mais
sessbes  presenciais orientadores, mestres ou  formadores
conjuntas c/experiéncia relevante reconhecido pelo

CCFC.

Creditacdo de horas com critérios especificos
(1 h. sessdo presencial = 3 para efeitos de
creditacao).

Avaliagdo final por especialista externo.
Implica relatérios trimestrais e final. Todos os
participantes sdo proponentes.

Circulos deln°® horas / 25 x 1]10-15 Requer, primeiro, definicdo objectivos e

estudos crédito teméatica (acreditacdo proviséria), e, mais
Max. 2 créditos tarde, de conteGdos sujeitos a tratamento

(i.e., 50 hs ao longo
de 20 semanas)

durante o circulo (acreditagdo definitiva)
Atencdo aos pré requisitos referidos nas
alineas a) b) e c) ponto 3, art® 5 RJFC :

RJFC : Regulamento Juridico da Formacéo Continua

CCFC : Conselho Cientifico da Formacao Continua
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Anexo Il

Lista de Verificacao de Competéncias

Esta lista, aplicavel aos candidatos a formandos, e divulgada em orientacdes da
IFLA (International Federation of Library Associations), auxilia a identificacdo de
necessidades de formacao nas vertentes - e nos niveis - que se referem no texto.

Vertent |A. Documentacdo -|B. Gestédo C. Pedagogia

e informacéao

Nivel I | Desenvolvimento da | Concepcao e | Cooperagdo no projecto
coleccdo, seleccdo e|concretizacdo de politicas | educativo e na gestdo de
producéo de recursos. | de desenvolvimento, | curricula na escola.

incluindo avaliacdo, | Promocédo de autonomia
supervisdo e mudanca. na aprendizagem.

Nivel Il | Aquisicdo e organizacdo | Gestdo  de  recursos, | Integracdo no
dos recursos. (incluindo recursos | curriculum das
Informatizacéo. humanos, preservacdo e |competéncias de

manutencao). tratamento / producdo
de informacéo.

Nivel 111 |Promogdo de servigos | Financiamentos, controlo | Orientacdo e promocao
de informacdo para|de orcamentos, |da exercicio efectivo
professores, pessoal ndo | contabilidade e relatorio. |das competéncias de
docente e alunos. informacao.

Listow de Verificagdo- de Competéncios

Niveis de aprofundamento Nivel Nivel Nivel

Basico Intermédio | Elevado

A. DOCUMENTACAO E INFORMACAO

A-l

Desenvolvimento da Coleccéo

Criacdo de uma politica de aquisi¢des

Avaliagdo de fontes

Critérios de doacbes

Esboco e producgdes de fontes

A-ll

Aquisicao e organizacio

Ordenacdo, recepcdo e processamento

Classificacdo

Catalogacao

Indexacao

Seleccdo de programas de computador

A-l11

Servicos de Informacéao

Avaliacdo de necessidades de informacéo

Esboco de servicos de informacéo

Orientacdo para fontes

Circulacdo / reservas
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Partilha de fontes

Empréstimo inter-bibliotecas

Utilizacdo de tecnologia avancgada

B. GESTAO

B-1

Politica de desenvolvimento e implementacéo

Politicas e programas

Estabelecimento de metas

Esboco de estratégias

Modificacdo e mudanca

Avaliacédo

Envolvimento da comunidade

B-11

Gestao de recursos

Organizacao e desenvolvimento

Supervisdo

Utilizacdo efectiva do espaco

Preservacdo de servigos

B-111

Financas e controlo do or¢camento

Assegurando o controlo financeiro

Controlo do orcamento

Relatando

C. PEDAGOGIA

C-l

Cooperacao no desenvolvimento curricular

Participacdo no curriculum

Promocao da auto-aprendizagem

Enriguecimento do curriculum

Parceiros no ensino

Aplicacéo de teorias da aprendizagem

C-ll

Integracdo da utilizacdo da pericia de informacao

Analise das necessidades de informacéo

Integracdo da pericia de informacéo

Assisténcia a utilizacdo efectiva

Esboco de actividades

C-111

Orientacdo e promocao do uso da informacao

Orientacao

Encorajamento a participacdo

Relacionamento de recursos com o curriculum

Motivacdo e estimulacdo

Aconselhamento de professores sobre o material

Utilizacdo de outras instituicdes

apud

HANNESDOTTIR, Sigrun Klara, compil., edit.
School librarians : guidelines for competency requirements. - ed. revista. Haia :

IFLA - Section of School Libraries, 1995
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Anexo lll

Manifesto da UNESCO

Origens do Manifesto
1976 : a Comissdo Australiana da UNESCO promoveu um seminario sobre
Planeamento e Desenvolvimento de Bibliotecas Escolares. Uma das
recomendacdes desse seminario refreia a preparacdo de um ‘““Manifesto das
Bibliotecas escolares ““ semelhante ao “Manifesto das Bibliotecas Publicas™ da
UNESCO.
1978 : a Comissédo Australiana da UNESCO envia um esbogo preliminar deste
documento, preparado pela Associacdo Australiana de Bibliotecas Escolares,
ao Secretariado da UNESCO.
1980 : esta questdo foi discutida no Encontro da Seccdo de Bibliotecas
Escolares da IFLA (international Federation of Library Associations), em
Manila, recebendo apoio e aprovacdo unanimes. Em Novembro deste ano, a
UNESCO confirma o Manifesto como seu documento oficial.

As Guidelines citadas apoiam a promocdo deste Manifesto, e podem ser
solicitadas a IFLA, Seccao de Bibliotecas escolares, ou a UNESCO, Division of PGI, 7,
Place de Fontenoy, 75 700 Paris, Franca.

MANIFESTO DA UNESCO SOBRE MEDIATECAS ESCOLARES

A Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura foi fundada
para promover a paz e a felicidade, agindo sobre o espirito dos homens e das mulheres.
O presente Manifesto proclama que os servigos das mediatecas escolares séo essenciais
para uma efectiva educacdo de todas as criangas e adolescentes, e que a educagdo € um
agente vital na manutencdo da paz e do entendimento entre povos e nagoes.

Servigo de Mediatecas Escolares

Um efectivo servico de mediatecas escolares é essencial para o cumprimento do

projecto educativo de escola e uma componente necessaria do conjunto de servicos de

bibliotecas. Um servico eficaz de mediateca escolar devera :

e dar apoio constante ao programa de ensino e aprendizagem e propiciar mudangas na
educacéo ;

e assegurar 0 Maximo acesso a uma gama de recursos e servicos tdo vastos quanto
possivel;

o fornecer aos estudantes as capacidades basicas para obter e usar a maxima
diversidade de recursos e de servigos ;

e habitua-los a utilizacdo das bibliotecas, para divertimento, informacdo e educacdo
continua.

Para alcancar estes objectivos, a mediateca escolar necessita de :

e pessoal com qualificagbes profissionais quer em biblioteconomia quer em educacao,
assistido por pessoal de apoio em nimero suficiente ;

e coleccOes adequadas de materiais seleccionados, impressos e audiovisuais ;
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espaco adequado para organizar estes recursos, de modo a assegurar 0 acesso facil
aos servigos e a sua utilizacdo racional.

Extensdo dos servicos

Os servicos da mediateca deverdo proporcionar :

Uma grande variedade de materiais impressos e audiovisuais. Estes materiais
precisam de ser avaliados, seleccionados, adquiridos e organizados para uso, de
acordo com os procedimentos reconhecidos para facilitar o acesso, assegurar a
utilizacdo e evitar a desnecessaria duplicacdo de materiais.A palavra impressa tem
sido tradicionalmente aceite registar e comunicar conhecimentos, ideias e
informacdo. Livros, jornais e revistas continuam a ser 0S recursos mais importantes
das bibliotecas escolares. Contudo, a tecnologia criou novas formas de registo que
fazem parte, cada vez mais, do acervo da biblioteca. Estas formas incluem a
impressdo em formatos reduzidos para armazenagem e transporte, filmes,
diapositivos, discos, fitas magnéticas audio e video, objectos tacteis, maletas
multimedia e “realia” ;

Materiais que sirvam as necessidades especificas quer das criancas sobredotadas
quer das que revelem lentiddo na aprendizagem, bem como de outras com situacoes
diferenciadas ;

Instalagdes, equipamento e materiais para trabalho individual e para trabalho em
grupo ;

Oportunidades para a satisfacdo pessoal, o divertimento e o estimulo da imaginacao ;
Recursos para encorajar a pesquisa e 0 desenvolvimento de técnicas de estudo ;
Materiais para o aperfeicoamento profissional dos professores e para a seleccdo e
producéo de recursos que apoiem o desenvolvimento curricular, a programagéo e a
avaliacdo do curriculum.

Partilhando recursos

Este Manifesto reconhece como essencial o envolvimento de toda a comunidade no
planeamento do conjunto de servicos de bibliotecas. Tal envolvimento deveria
beneficiar todos os grupos envolvidos. O seu principal objectivo é satisfazer as
necessidades dos estudantes e professores ; contudo, a mediateca escolar deve ser
considerada como um elemento da rede de bibliotecas que pode contribuir para o
servigo global das bibliotecas da comunidade, de acordo com os recursos de que dispde.

CARROLL, F. Laverne, e BEILKE, P.F.
Guidelines for Planning and Organization of
School Library Media Centre. Paris : UNESCO,
1979
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Anexo IV

Declaracéo da IASL

IASL
ASSOCIACAO INTERNACIONAL DE BIBLIOTECARIOS
ESCOLARES

Declaragéo Sobre Bibliotecas Escolares

Introducéo

Na Conferéncia Mundial de Assembleias de Profissionais de Educacéo, no final dos
anos sessenta, os delegados interessados em bibliotecas escolares encontraram-se para
discutir as suas preocupacfes comuns. Estes encontros conduziram, primeiro, a
criacdo de um comité ad hoc da Confederacdo Mundial dos Profissionais de Ensino
(WCOTP) e, depois, na Jamaica em 1971, a fundacéo da Associacao Internacional de
Bibliotecarios Escolares enquanto Membro Internacional Associado da WCOTP.
Durante 1980 e 1981, a Associacdo trabalhou na producédo de um importante
documento sobre bibliotecas escolares e centros de recursos. O texto redigido circulou
pelos membros da organizacdo da WCOTP, em Marco de 1982, tendo sido recolhidos
novos comentarios. Por fim, a IASL adicionou altera¢des ao documento.

A redaccao apresentada foi, tir desse momento, o resultado de um longo processo de
discusséo e troca de pontos de vista. O Comité Executivo da WCOTP recomendou a
sua adopc¢do enquanto declaracéo politica da WCOTP, na Assembleia de Delegados
em 1984. A Direccéo da IASL aceitou-a em 1984.

A IASL reviu esta declaracdo em 1993, a luz das necessidades de mudanca
educacional, com particular énfase na tecnologia da informacgdo. Foi discutida e
adoptada pelos seus membros a 29 de Setembro de 1993, em Adelaide, na Australia.

UMA DECLARACAO POLITICA SOBRE BIBLIOTECAS ESCOLARES

O principio 7 da Declaracdo dos Direitos da Crianca das Nac¢bes Unidas declara “a
crianca tem direito a receber educacdo, a qual sera gratuita e compulsoria, pelo menos
nos estadios elementares. Ser-lhe-4 dada uma educagdo que promova a sua cultura geral
e 0 torne capaz de desenvolver as suas capacidades, tendo como base a igualdade de
oportunidades, o seu julgamento individual e o seu sentido de responsabilidade moral e
social, e de se transformar num membro Gtil da sociedade.”(1)

A expressdo “biliotecario escolar” refere-se a todas as designagdes utilizadas, tais como
professor responsavel pela biblioteca/centro de recursos, especialista de media, técnico
de informacao.
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A existéncia e a utilizacdo da biblioteca escolar € uma parte vital desra educacéo livre e
compulsoria. A biblioteca escolar é essencial para “o desenvolvimento da personalidade
humana bem como do progresso espiritual, moral, social, cultural e econémico da
comunidade.”(2)

A biblioteca escolar é fundamental para a realizacdo das metas de educacdo e dos
objectivos da escola, que promove atraves de um programa planeado de aquisicéo e de
organizacdo da tecnologia da informacdo e da difusdo de materiais, a fim de expandir o
ambiente educativo a todos os estudantes. Um programa estruturado de utilizagdo da
informacdo, em colaboragdo com os professores curriculares e com outros educadores, é
uma parte essencial da programacao da biblioteca escolar.

A biblioteca escolar fornece um largo leque de recursos, impressos € ndo impressos,
incluindo suportes electrénicos e acesso a dados que promovam um conhecimento da
prépria heranga cultural da crianca e fornecam a base para uma compreensdo da
diversidade de outras culturas.

Funcoes

As funcdes da biblioteca escolar como um instrumento vital no processo educativo, néo

enquanto entidade separada e isolada da globalidade da escola, antes envolvida no

processo de ensino e aprendizagem. As suas metas podiam ser expressas através das

seguintes funcdes :

1. Informativa
fornecer informacdo de confiangca, com acesso rapido e possibilidade de
transferéncia da informacdo ; a biblioteca escolar deverad ser parte das redes
regionais e nacionais de informacao;

2. Educional
promover educacdo continua e ao longo da vida através da disponibilizacdo de
instalacbes e de atmosfera adequadas a aprendizagem, da orientagdo na
localizacdo, seleccdo e utilizacdo de materiais, da aquisicdo de destrezas no
tratamento da informacéo, em articulacdo com os contetdos leccionados e com a
promocdo da liberdade intelectual ;

3. Cultural
melhorar a qualidade de vida através da apresentacdo e do apoio da experiéncia
estética, da orientacdo na apreciacdo de artes, do encorajamento da criatividade e
do desenvolvimento de relagdes humanas positivas ;

4. Recreativa
manter e alargar uma vida equilibrada e enriquecida e encorajar o emprego (util
do tempo de lazer, através do fornecimento de informacdo recreativa, de
materiais e de programas de valor recreativo e do aconselhamento sobre a
utilizagdo do tempo de descanso.

Materiais

“Adequacao” implica :

a) conhecimento da tecnologia da informacdo e comunica¢édo, na sua globalidade ;

b) variedade, com referéncia a muitos campos do conhecimento e de actividades
recreativas ;

c) material desenhado para servir criancas, de acordo com o seu desenvolvimento
cognitivo , afectivo e psicomotor ;

d) relevancia para o ensino da escola e 0os programas de aprendizagem ;
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e) caracter apelativo, de acordo com os interesses das criancgas ;

f) utilizacdo da lingua materna dos estudantes ;

g) coeréncia com os interesses culturais valorizados pela familia das criancas ;
h) ajustamento ao contexto econdémico.

Instalacdes

Todas as bibliotecas escolares, do pré-escolar ao secundario, necessitam de espaco
adequado onde possam explorar a tecnologia disponivel para preparacéo,
processamento e armazenamento de todos os materiais da biblioteca, bem como de
espaco que permita aos estudantes e professores a total utilizacdo destes materiais,
através da leitura, do visionamento, da audicdo, da recuperacdo de informacdo e da
execucdo do processamento. Os planos deveriam adaptar-se funcionalmente a
concepcao da arquitectura global da escola, localizada préximo de centros naturais de
circulagdo, de modo a garantir um acesso facil a todos os utilizadores, incluindo
incapacitados e deficientes. Também se podem tecer consideragdes sobre a utilizacdo da
biblioteca fora do horario normal da escola. H& necessidade de flexibilizar e aumentar a
esfera de accdo, tendo em vista a futura expansdo e reorganizacdo do espaco e da
utilizacdo, com a previsdao adequada de pontos de acesso a energia eléctrica que a
permitam. Deve ser dada atencdo a iluminacdo, ao tratamento acustico do chéo e do
tecto, ao controlo da temperatura e da humidade, ao mobiliario e a estantes adequadas a
idade dos utilizadores.

Pessoal

O estabelecimento da biblioteca escolar requer que todas as pessoas que a utilizem
aprendam de que forma ela pode ser efectiva e eficientemente utilizada. Os gestores
fornecem a chefia para tal utilizacdo. A preparacao destes gestores, bem como de todos
os professores, deverd incluir informacdo sobre o papel da biblioteca escolar no
processo de aprendizagem e na planificagdo e concretizacdo das actividades lectivas. O
gestor deverd estar consciente da pericia Unica da biblioteconomia, de que os
bibliotecarios escolares carecem, além da sua formacgdo profissional enquanto
professores, a fim de coordenarem efectivamente o desempenho do programa da
biblioteca da escola, de modo a que os estudantes possam utilizar melhor os materiais e
as instalacdes da biblioteca. O gestor deveréa estar consciente dos beneficios educativos
de um planeamento cooperativo e do programa de ensino dentro da escola.

A Associacdo Internacional de Bibliotecarios Escolares defende que os bibliotecarios
escolares sejam professores qualificados que tenham, adicionalmente, completado
estudos profissionais de biblioteconomia. Este tipo de preparacdo assegura que 0S
professores recebam ajuda de, e ensinem em cooperagdo com, pessoal profissional que
compreende 0s principios e as praticas pedagogicas, o programa educativo e a pratica da
escola de criangas. Esta cooperacdo com o0s professores pode interessar : 0
desenvolvimento do curriculum, as actividades educativas oferecidas a crianca pela
escola, e ainda um planeamento a curto e longo prazo relativo a utilizagdo de materiais,
a tecnologia e ao equipamento de informacdo e ao desenvolvimento da pericia no
tratamento da informagé&o para a educacéo da crianca.

Educacéo para toda a vida, Pericia e Desenvolvimento da Literacia
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A pericia adquirida pelo aluno através da biblioteca escolar fornece a crianga meios de
se adaptar a uma larga variedade de situacGes, permitindo que a educacéo seja continua,
ao longo da vida, mesmo em condi¢Ges adversas. A biblioteca escolar promove a
literacia através do desenvolvimento e do encorajamento da leitura para fins educativos
e de divertimento. A leitura, as actividades de observacéo e de escuta, tudo estimula e
reforca o interesse da crianca pela leitura.

Adicionalmente, é oferecida ao estudante uma visdo interna do alcance total da
tecnologia da informacdo e da comunicacdo, tal como esté disponivel ; é-lhe oferecida
formag&o na utilizacdo desta tecnologia, de modo a localizar e avaliar a informagéo para
responder a necessidades e interesses educacionais e de lazer, embora sendo capaz de
construir mensagens visuais, registadas, audio-visuais e electronicas adequando-as a
fins de comunicacdo. Esta pericia promove a aprendizagem ao longo da vida. A
aquisicdo desta pericia permite a crianca continuar a aprendizagem auténoma, mesmo
onde a educacdo é interrompida por desastres naturais e perturbacéo social.

Todos os sistemas educativos deverdo ser encorajados a alargar o contexto educativo
para além do livro de texto (manual) e dos professores, até a biblioteca escolar. Os
bibliotecérios escolares deverdo cooperar com o pessoal das bibliotecas publicas e de
outros centros de informacdo da comunidade, a fim de permitir a partilha dos recursos
informativos da comunidade.

Governo e Apoio Publico

O estabelecimento de boas bibliotecas escolares pode demonstrar que as autoridades
publicas estdo a cumprir as suas responsabilidades para promover a educagdo, que
permitird as criangas tornarem-se membros Uteis da sociedade em geral e desenvolver o
potencial de cada um em particular. Uma boa biblioteca escolar com um bibliotecério
escolar qualificado é um factor principal no desenvolvimento da qualidade da educacao.
A Dbiblioteca escolar pode fornecer materiais e fontes de informacdo para pais e
instituicOes, para serem utilizados ao servico das necessidades das criangas em casa, em
ambiente pré-escolar, escolar e pds-escolar.

Para as sociedades e autoridades publicas se esforcarem por promover a educagdo da
crianga, uma das realizacbes mensuraveis que pode ser observada € o fornecimento de
materiais para a educacdo. A sociedade que investe em bibliotecas escolares para as
criancas, investe no seu proprio futuro.

(1) Aprovado por unanimidade pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas, 20.11.1959
(2) Principio Orientador da Recomendacdo da UNESCO/OIT para o Estatuto dos
Professores.

International Association of School Librarianship (IASL)
Suite 300, Box 34069, Seattle, WA 98124-1069, USA
Fax: 1-604-925 0566

Email: iasl@rockland.com

url : www.rhi.is/anne/iasl.html
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Anexo V

Rede de Bibliotecas Escolares, 1998

Quadro A : N° de Escolas na Rede

Direccao
Regional

Concelho

Escolas por concelho

Escolas por
Direccao Regional

1997 [1998

Total

1997 [1998 |Total

Norte

Alij6

Guimaraes

Matosinhos

e

Pacos de Ferreira

Ponte de Lima

g{w(ol|o

Porto

V. Nova Famalicao

ol

=

Vila Verde

RO [NO|N|00|W

ol

31 36 67

Centro

Arganil

IN

Covilha

(62}

Lousa

Miranda do Corvo

w

Soure

w

11 8 19

Lisboa

Almeirim

Barreiro

AlWWIW|A|O|R(O(O|RAIN|O|IN|O|(W

[EEN

Oeiras

=
~

Seixal

[EEN
w

Setubal

00|00 |00

[EEN
=

V. Franca de Xira

(o2]

28 33 61

Alentejo

Beja

NI |IN|OT[OO|O|W

(o]

[EEN
o

Castro Verde

w

Montemor-o0-Novo

w

w

11 5 16

Algarve

Faro

(62}

ol

Portimao

[EEN
w

18

Totais

24 Concelhos
(16 /1997 + 8 /1998)

Escolas

88 93 181

28




Quadro B : Escolas na Rede e Escolas correspondentes (1998)

Direccdo Regional |Concelhos na Rede |Escolas na Rede |Escolas Correspondentes
Norte 8 67 17
Centro 5 19 12
Lisboa 6 61 33
Alentejo 3 13 2
Algarve 2 16 1
Total 24 181 65

Quadro C : Escolas na Rede por Ciclos de Ensino (1998)

Direccdo Regional | EBI EB1 EB2 EB2,3 Esc. Secundarias
Norte 39 22 6

Centro 1 6 7 5

Lisboa 2 27 1 17 14

Alentejo 7 1 4 4

Algarve 8 6 4

Total 3 87 2 56 33
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Quadro D : Lista das Escolas na Rede (1997 + 1998)

Direccdo Concelho

Regional

Norte Alijo
Guimaréaes
Matosinhos
Pacos de Ferreira

Norte Pacos de Ferreira

Ano Escola

1998 EB1 de Alij6
EB2,3 D. Sancho Il / ES Alij6
EB2,3 do Pinhdo

1997 EB1 de Campelos
EB1 de Cruzeiro/Gondar
EB1 n° 2 de Guimaraes
EB1 n° 3 das Taipas
EB1 n° 3 de Samar/Toledo
EB2,3 de Briteiros
EB2,3 de Samar/Lordelo
Esc. Sec. Martins Sarmento
1998 EB1 de Briteiros
EB1 n°18 de Guimaraes
EB1 n°2 de Ribeira
EB1 n°21 de Guimaraes
EB1 n°3 do Calvario
EB2,3 de Fermentdes
1998 EB2,3 Joao de Meira
EB2,3 S. Torcato

1997 EB1 n°lde Cruz de Pau
EB1 n°2 de Cruz de Pau
EB1 de Perafita
EB1 n°4 de Matosinhos
EB2,3 Anténio Nobre
1998 EB1 n°2 de Igreja S. Mamede Infesta
EB1 n°2 de Leca da Palmeira
EB1 Praia de Angeiras
EB1 S. Mamede de Infesta (Igreja 1)
EB2,3 Cruz de Pau
EB2,3 de Guifdes
EB2,3 de Lavra

1997 EB1 de Gilde

EB1 Freamunde

EB1 n° 1 de Pacos de Ferreira (sede)
1998 EB1 Central 1

EB1 de Costada-Lanhoso

EB1 Mirelo

EB2,3 de Eiriz

EB2,3 de Pacos de Ferreira
1998 EB2,3 Dr. Manuel P. de Vasconcelos
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Centro

Centro

(cont.)

Ponte de Lima

Porto

Vila N2 Famalicao

Vila Verde

Arganil

Covilha

Lousa

Lousa (cont.)

1997 EB1 de Ponte Lima
EB2,3 Anténio Feijo
EB2,3 de Arcozelo
EB2,3 de Freixo
Esc. Sec. de Ponte de Lima
EB1 da Igreja-Vitorino de Pides
EB1 de Reborddes

1998 EB1 n°115 do Porto
EB1 n°150 do Porto
EB1 n°65 do Porto
EB2,3 de Areosa

1997 EB1 de Avenida
EB1 de Mogege
EB1 n° 2 da Estalagem
EB1 n° 2 de Vila N® Famalicao
EB2,3 de Julio Brandao

1998 EB1 n°15 de Louredo-Calendario
EB1 n°2 de Aldeia Nova-Ribeirdo
Esc. Sec. Camilo Castelo Branco
Esc. Sec. D. Sancho |
Esc. Sec. Pe. Benjamim Salgado

1997 EB1 de Vila Verde
EB1 n° 1 de Bom Sucesso
EB2,3 de Vila Verde
1997 EB2,3 do Prado
Esc. Sec. de Vila Verde
1998 EB2,3 de Moure

1997 EB1 n°1 de Arganil
EB2,3 de Arganil
EB2,3 de Coja
Esc. Sec. de Arganil

1998 EB1 n°1 da Covilha
EB2,3 de Tortosendo
1998 EB2,3 Péro da Covilha
Esc. Sec. Frei Heitor Pinto
Esc. Sec. n°3

1997 EB1 n°1 da Louséa
EB1 n°2 da Louséa

1997 EB2,3 da Lousa
Esc. Sec. da Lousa
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Miranda do Corvo

Soure

Lisboa Almeirim

Barreiro

Oeiras

Lisboa Seixal

1998 EB1 n°1 de Miranda do Corvo
EB2,3 José Falcdo
EBI Dr. Ferrer Correia

1997 EB1 de Granja do Ulmeiro
EB2,3 de Soure
Esc. Sec. de Soure

1998 EB1de Almeirim
EB2,3 Febo Moniz
Esc. Sec. Marquesa de Alorna

1997 EB1 n°1 da Telha Nova
EB1 n°1 e n°2 do Barreiro
EB1 n°7 do Barreiro
EB1 n°9 do Barreiro
EB2,3 da Quinta da Lomba
EB2,3 da Quinta Nova da Telha
Esc. Sec. de Casquilhos
Esc. Sec. de St. André
1998 EB1 n°2 do Lavradio
EB1 n°3 do Barreiro
EB1 n°3 do Lavradio
EB2,3 de Alvaro Velho
EB2,3 Pe. Abilio Mendes
Esc. Sec. do Alto do Seixalinho

1997 EB1 de Outurela/Carnaxide
EB1 n°l de Carnaxide
EB1 n°l de Linda-a-Velha
EB2,3 de Miraflores
EB2,3 de Vieira da Silva
EBI de Outurela/Portela
Esc. Sec. Camilo Castelo Branco
Esc. Sec. de Miraflores
1998 EB1 n°1 de Algés
EB1 n°4 de Paco d'Arcos
EB2,3 Conde de Oeiras
EB2,3 Dr. Joaquim de Barros
Esc. Sec. de Linda-a-Velha
Esc. Sec. Luis de Freitas Branco

1997 EB1 n°l1 de Corroios
EB1 n°2 de Corroios
EB1 n°3 de Corroios
EB1 n°5 de Corroios
EB1 n°7 de Corroios
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Setlbal

V. Franca de Xira

Alentejo Beja

Alentejo  Castro Verde

Montemor-o-Novo

EB2,3 de Corroios (biblioteca que serve
a EB1 n° de Corroios)
Esc. Sec. Dr. Joao de Barros
Esc. Sec. José Afonso
1998 EB1 do Casal do Marco
EB1 n°1 do Fogueteiro (Amora)
EB2,3 Antdnio Augusto Louro
EB2,3 Cruz de Pau
Esc. Sec. Alfredo dos Reis Silveira

1997 EB1 Brejos dos Clérigos
EB1 n°2 de Setubal (Arcos)
EB2,3 de Azeitao
Esc. Sec. do Viso

1998 EB1 n°10 de Setubal
EB1 n°11 de Setubal
EB1 n°3 de Faralhdo
EB2 de Luisa Todi
EB2,3 de Aranguez
EB2,3 do Bocage
Esc. Sec. D.Joao I

1998 EB1 n° 1 de V.F. Xira
EB1 n°3 de Vialonga
EB2,3 de Vialonga
EB2,3 Dr. Vasco Moniz
EBI do Bom Sucesso
Esc. Sec. Forte da Casa

1997 EB1 Cabeca Gorda
EB1 n°2 de Beja (Escola do Salvador)
EB1 n°4 de Beja
EB1 n°6 de Beja (Patronato)
EB1 n°8 de Beja
EB2,3 Mério Beirdo
EB2,3 Santa Maria
Esc. Sec. Diogo de Gouveia
1998 EB2,3 Santiago Maior de Beja
Esc. Sec. D. Manuel |

1997 EB1 de Castro Verde
EB2 Dr. Antonio Francisco Colaco
Esc. Sec. de Castro Verde

1998 EB1 n°1 de Montemor-o-Novo

EB2,3 S. Joao de Deus
Esc. Sec. de Montemor-o-Novo
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Algarve  Faro 1998 EB1 n°1 de Faro
EB1 n°2 de Faro
EB2,3 José J. Neves Junior
Esc. Sec. Joao de Deus
Esc. Sec. Pinheiro e Rosa

Portiméao 1997 EB1 n°l de Portiméao
EB1 n°2 de Portiméao
EB1 n°3 de Portiméao
EB2,3 D. Martinho Castelo Branco
EB2,3 Pedra Mourinha
EB2,3 Prof. José Buisel
Esc. Sec. Manuel Teixeira Gomes
1998 EB1 de Alvor
EB1 de Mexilhoeira Grande
EB1 n° de Portiméao
EB2,3 D. Joao Il (Alvor)
EB2,3 de Mexilhoeira Grande
Esc. Sec. Anténio Aleixo



Quadro E : Lista das Escolas Correspondentes (1998)

Direccéao
Regional

Norte

Centro

Lisboa

Concelho

Miranda do Douro
Esposende
Barcelos

Sta. Maria da Feira
Viana do Castelo
Espinho

Braga

Guimaraes

Pévoa do Varzim
Chaves

Sto. Tirso

Porto

Sto. Tirso
Moncéo
Matosinhos
Porto

Porto

Vouzela
Pombal
Ansiao
Idanha-a-Nova
Nelas
Serta
Tondela
Ovar
Coimbra
Leiria
Leiria
Leiria

Abrantes
Alenquer
Almada
Almada
Amadora
Azambuja
Benavente
Bombarral
Cacém
Cascais

Escola

EB2 de Miranda do Douro
EB2,3 de Apulia

EB2,3 de Manhente

EB2,3 de Arrifana

EB2,3 e Sec. Viana do Castelo
EB2 de Domingos Capela
EB2,3 de Gualtar

EB2,3 de S. Jodo da Ponte (Caldas das

Taipas)

EB2,3 e Sec. Rates

Esc. Sec. Dr. Julio Martins

EB2,3 de S. Roméo do Coronado
Esc. Sec. Anténio Nobre

EBI de S. Martinho do Campo
Esc. Sec. Moncéo

EB2,3 e Sec. Custbias

Esc. Sec. Cerco

Esc. Sec. Garcia de Orta

EB2 de Vouzela

EBI de Gualdim Pais (Charneca)
EB2,3 e Sec. Avelar

EB2,3 e Sec. José Silvestre Ribeiro
Esc. Sec. Nelas

EB2,3 e Sec. Pe. Anténio L. Farinha
EB2,3 de Tondela

EB2,3 de Ovar

Esc. Sec. Quinta das Flores

EB2,3 de Marrazes

Esc. Sec. Afonso Lopes Vieira

Esc. Sec. Domingos Sequeira

Esc. Sec. Dr. Manuel Fernandes
EBI do Carregado

EB2 do Monte da Caparica

Esc. Sec. N°2 do Laranjeiro

EB2,3 Dr. Francisco Manuel de Melo
EBI de Azambuja

Esc. Sec. Benavente

Esc. Sec. Bombarral

Esc. Sec. Matias Aires

Esc. Sec. Frei Gongalo de Azevedo
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Alentejo

Algarve

Cascais
Chamusca
Gaviao
Lisboa
Lisboa
Lisboa
Lisboa
Lisboa
Lisboa
Loures
Loures
Loures
Loures
Loures
Moita
Oeiras
Oeiras
Oeiras
S.Martinho do Porto
Sintra
Sintra
Sintra
Tomar

Nisa
Mértola

S. Bras de Alportel

Esc. Sec. Ibn Mucana

EB2,3 e Sec. Chamusca

EB2,3 e Sec. De Gaviao

EB2 de Damido de Gois

Esc. Sec. Passos Manuel

Esc. Sec. Lumiar

Esc. Sec. Vitorino Nemésio

EB2,3 Jodo Goncalves Zarco-Algés
EB2,3 Marquesa de Alorna

EB2 da Pontinha

Esc. Sec. Braancamp Freire-Pontinha
Esc. Sec. N°2 da Portela-Sacavém
EB2,3 de Povoa de Sto. Adrido

EB2,3 Bartolomeu Dias-Sacavém
Esc. Sec. Baixa da Banheira

Esc. Sec. Quinta do Marqués

Esc. Sec. Aquilino Ribeiro

EB2,3 da Galiza-S.Joao do Estoril
EB2,3 e Sec. S. Martinho do Porto
Esc. Sec. Mem Martins

Esc. Sec. Leal da Camara-Rio de Mouro
EB2,3 Padre Alberto Neto-Rio de Mouro
EB2,3 Gualdim Pais

EB2,3 de Nisa
EB2,3 e Sec de Mértola

EB2,3 Poeta Bernardo Passos

Dados fornecidos pelo Gabinete
Coordenador da Rede de
Bibliotecas Escolares (1998)
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Associacdo Portuguesa de
Bibliotecarios Arquivistas e
Documentalistas

BAD

Grupo de Trabalho
Documentacéo e
Informacao Escolar

Associacdo de Telematica
Educativa
EDUCOM

Associacdo Educacado e
Media
AEM

Conselho Cientifico-
Pedagdgico da Formacéo
Continua

CCPFC

Direccdo Regional de
Lisboa
DREL

Direcc¢do Regional do
Alentejo

Anexo VI

Enderecos Uteis

R. Morais Soares, 43 C-1° dto. 1900 LISBOA
Tel. 01-8154479 Fax. 01-8154508

www.sdum.uminho.pt/bad/gtdie.html
badbn@mail.telepac.pt

http://educom.sce.fct.unl.pt/educom/

jef@educom.fct.unl.pt

Escola Superior de Educacéo Estefanilha 2910 SETUBAL
Tel. 065-751705 Fax. 065-751705

esesetbl@mail.telepac.pt

R. Nossa Senhora do Leite, n® 7, 2° - Apt. 2168 4700 BRAGA
Tel. 053-218214

Praca de Alvalade, 12 1700 LISBOA
Tel. 01-8470130 Fax. 01-8499913

R. Alcarcova de Baixo 7000 EVORA
Tel. 066-28877 Fax. 066-20345
www.drealentejo.pt

drealentejo@mail.telepac.pt
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Direccdo Regional do
Algarve

Direccdo Regional do
Centro
DREC

Direccédo Regional do Norte
DREN

FOCO

IBBY- Seccao Portuguesa

International Association of
School Librarianship

IASL

International Federation of
Library Associations

IFLA

Section of School Libraries
and Resources Centers

Littera

Largo do Campo da Feira. Apartado 452 8000 FARO
Tel. 089-826994 Fax. 089-826819

www.drealgarve.min-edu.pt

R. General Humberto Delgado, 319 3000 COIMBRA
Tel. 039-401818 Fax. 039-20603
www.drec.min-edu.pt

drecmaster@drec.min-edu.pt

R. Antonio Carneiro, 8 4300 PORTO
Tel. 02-5101100 Fax. 02-5103151
www.dren.min-edu.pt

dren@dren.min-edu.pt

DelegacGes na area geografica de cada Direcgdo-Regional

www.prodep.min-edu.pt/prodep/foco

foco@min-edu.pt

R. de S. Domingos a Lapa, 17 1200 LISBOA
S.

Suite 300, Box 34069, Seattle, WA 98124-1069, USA
Fax. 1-604-925 0566
www.rhi.hi.is/~anne/iasl.html

iasl@rockland.com

Ms Alexandra Papazoglou

Hellenic American Educational Foundation
Athens College Library

P.O. Box 65005

ATHENS - Psyhiko 15410 GREECE

Tel. (30)(1)6748152 Fax. (30)(1)6773275
www.nlc-bnc.ca/ifla/VIl/sli
libac@ns.haef.gr

Instituto de Educacéo e Psicologia



Programa Noénio

Rede das Bibliotecas
Escolares (Gabinete
Coordenador)

Unidade de Apoio a Rede
de Telematica Educativa -
Uarte

Universidade do Minho

4719 BRAGA

Tel. 053-604100 Fax. 053-678956
www.iep.uminho.pt/littera

Av. 24 de Julho, 140 1250 LISBOA

www.dapp.min-edu.pt/nonio

Av. 5 de Outubro, 107 1050 LISBOA
Tel. 01-950330 Fax. 01-933618
rbe@dapp.min-edu.pt

Av. dos Combatentes 43-A 10°B 1600 LISBOA
Tel. 0808-200075 Fax. 0808-200076
www.uarte.mct.pt

info@uarte.mct.pt
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