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Resumen/abstract

Esta presentacion es un resultado del proyectovastigaciong,Per qué les dones no
trien els estudis TIC? La canonada que goteja encehtext de Catalunya
(Investigadora Principal: Milagros Sainz, Exp.n°7W08). Se trata de analizar las
barreras socioculturales que condicionan las difeseelecciones de hombres y mujeres
respecto a los estudios TIC, a la busqueda de £ausaexpliqguen por qué, a pesar de
que las mujeres son mayoria en los estudios uiteens, su presencia sigue siendo
muy baja en los estudios TIC (informéatica e ingdaiele telecomunicaciones). En el
marco de una metodologia multiestratégica, que cemae la combinacion de técnicas
cuantitativas y cualitativas, el grupo de discusénincorpora a esta finalidad con una
mision concreta: detectar las representacioneslsscde los agentes educativos que
pudieran estar condicionando las diferencias deciglees entre chicos y chicas
respecto a las TIC.

Palabras clave Género, estudios TIC, profesorado, eleccion dedess, grupos de
discusion.

Marco de investigacion

Esta presentacion es un resultado del proyectovasstigaciong,Per qué les dones no
trien els estudis TIC? La canonada que goteja encehtext de Catalunya

(Investigadora Principal: Milagros Sainz, Exp.n7@08). El proyecto financiado por

el Institut de les Dones concluyé el afio pasadengten la actualidad su continuacion
en el proyecto “La brecha de género en los estutBasencias, tecnologia, informatica
y lengua: expectativas y motivaciones de alumnogrgfesores de secundaria”

FEM2011-24117, financiado por el Ministerio de Qi@ne Innovacion a través del
Subprograma de Proyectos de Investigacion Fundaméa Orientada del Plan

Nacional [+D+l 2011. La directora de ambos progsectes Milagros Sainz

(investigadora del IN3 de la UOC) y estan formado ipvestigadores del IN3 y otros
centros, entre ellos la Universidad de La Laguaairo al que yo pertenezco.



Presentacion breve del marco metodoldgico

Ambos proyectos pretenden analizar las barreras@dturales que condicionan las
diferentes elecciones de hombres y mujeres resgetts estudios TIC. Se trata de
buscar las causas que expliguen por qué, a pespradlas mujeres son mayoria en los
estudios universitarios, su presencia sigue siemdy baja en los estudios TIC
(informética e ingenieria de telecomunicaciones). dE marco de una metodologia
multiestratégica, que comprende la combinaciéredei¢as cuantitativas y cualitativas,
el grupo de discusion se incorpora a esta finalidaa una mision concreta: es el
instrumento idéneo para detectar las representegisociales de los agentes educativos
gue pudieran estar condicionando las diferenciasleleciones entre chicos y chicas
respecto a las TIC.

Los grupos de discusion se orientaron precisansedttectar los estereotipos presentes
en los discursos de las familias y del profesoréds. resultados apuntan la existencia
de estereotipos de género en el ambito escolavepientes de estos agentes
educativos. En este sentido, el discurso del poodel® y de los padres/madres
mantiene algunos prejuicios sobre las supuestaaciclules de las mujeres y de los
hombres respecto a las TIC. Los marcos interpwvetatgue los agentes educativos
tienen sobre el género pueden contribuir a repioths diferencias en el acceso a los
estudios TIC, transmitidas por quienes, por otmojaapuestan por la igualdad de
oportunidades en el acceso a la educacion y alrdésgorofesional entre hombres y
mujeres.

Se trata de encontrar argumentos que expliguequegra pesar de que las mujeres son
mayoria en los estudios universitarios, su preaesigue siendo muy baja en los
estudios relacionados con las TIC (informatica geimeria de telecomunicaciones).
Este panorama sorprende aun mas si se tiene etadaemasiva participacion de las
mujeres en los estudios universitarios relacionamwslas areas de Humanidades, de
Sociales o de la Salud. Para muchos autores, faenlies elecciones académicas y
profesionales de los alumnos de secundaria selam@iun proceso de socializacion
distinto para hombres y para mujeres. Los prinegpalgentes sociales, entre los cuales
destacan los profesores de secundaria, jueganpeh paly activo en la transmision de
valores y expectativas distintas para sus estigliardegin estos sean hombres y
mujeres

El marco tedrico para abordar las preguntas quetiaidb en estos parametros. En el
esquema establece una relacién entre ciertos éacibe influencia (Experiencias.
Creencias, estereotipos culturales cercanos y alesgr que pesan sobre la
configuracién de la identidad (metas, valores, aottcepto, percepcion de dificultades
y oportunidades). El valor percibido en la taremeta, junto con las expectativas de
alcanzarla son influidos a su vez por estas cordanes de la identidad personal y
acaban condicionando las elecciones finalmente.
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En el marco de este proyecto, los grupos de di&aymersiguen estudiar el papel
de padres y profesores en la orientacion profebom#os y las estudiantes. Es
decir, su influencia en estas elecciones. El aratis grupos de discusion se
plantea como una herramienta para detectar lassemiaciones sociales de los
actores implicados en las elecciones educativaterRos asi aproximarnos a un
cierto tipo de discurso vigente, en este casoelkpfesorado de secundaria, a
la busqueda de qué tipo de factores estan condinitinla diferencia entre las
elecciones de los chicos y chicas.
El analisis del discurso grupal se orienta segia fasalidad, centrando sus
objetivos en:
a) La relacion entre los discursos detectados ymascos interpretativos
generales del género respecto a los papeles yiguesicsociales de hombres
y mujeres.
a) La localizacion de estereotipos de género vegemn el profesorado,
cuando argumentan sobre la relacion entre el aldmgdas TIC. En el caso
de los grupos, parece claro que el impacto de dteyadtipos sobre las Tic
gue los profesores pudieran tener no es neutral mfkiencia sobre los
alumnos.
b) La distinciébn entre los consensos y disensopajes que configuran
perfiles de opinion diferentes respecto a la efecdiferencial de las TIC
entre hombres y mujeres

Todos estos elementos sirven para hacernos unadaleidpo de estimulos y

motivaciones que los y las estudiantes pueden temeparte de los actores
educativos en la experiencia cotidiana del auletype de asesoramiento para su
eleccion que pudieran estar recibiendo. Nos movengel de discurso (lo que

se dice que se piensa y se hace), no de las @sctales de motivacion y
asesoramiento realizadas por los profes, puest@a@econocerlas deberiamos
utilizar una metodologia de seguimiento y evalua@é dichas practicas en el
aula.



Resultados de analisis concretos: ¢ qué cree el pgebrado?

En este marco, los resultados que presento breversercentran en los grupos
de profesores. Se han realizado otros grupos (padrdres) y se han realizado
entrevistas a expertos con el fin de confirmaroslde cualitativos respecto a las
atribuciones de género relacionadas con las TI@lgroceso de eleccidén de
estudios. En concreto, el grupo realizado pardr@grurbanos es un grupo
bastante significativo en cuando a su composicidamnybién en cuanto a su
discurso. Se trata de un perfil heterogéneo de, eg&xd, experiencia, formacion
académica y asignatura. Veremos que el sexo ydaaara de especialidad son
elementos que marcan lineas de discurso diferescial

Desde el principio, el grupo se posiciona en rélaal uso de las TIC y a su
opinidn sobre su papel en la educacion, distinglasée dos perfiles de opinion
diferentes sobre las cuestiones planteadas, aummea todos los aspectos. No
pretende aportar una explicacién valida sobre éguomta ¢Por qué las mujeres
no elijen las opciones educativas tecnologicas? ddopretende que los

profesores analicen este fenomeno y den con ael@ilque las cifras y las
encuestas pueden constatar. Tampoco detectar campeEmtos ni acciones

cuantificables que se apunten como causas. El grsipotente sin embargo para
revelar las percepciones que tienen los agentesvimentes sobre las

realidades que constatan otras fuentes de datemm@g] en el caso de los
profesores —al igual que ocurre con la familiatagspercepciones pueden
presuponerse como influencias reales —con indeperadée su fuerza- en el

entorno educativo y sobre el alumnado.

Encontramos entonces también un grupo heterogémetuanto a su uso y
opinién sobre las TIC, pero no tanto en cuantoral&cion entre las estudiantes
y las TIC. Esta diversidad de usos y opiniones T&ce especialmente
relevantes las valoraciones de los profesoreseruegtereotipos sobre ellas —
desde un cierto desconocimiento de sus posibilgdagero también un analisis
critico desde la propia experiencia. Asi, se distam dos posturas diferentes,
gue relacionan la peor o valoracion que los proésstienen de las TIC con el
uso que ellos hacen —tanto fuera como dentro dat de las mismas. Ambos
aspectos aparecen relacionados, aunque no se pa¢eleninar qué factor
determina al otro. Lo interesante es destacar cdoso profesores mas
acostumbrados al uso TIC presentan un discurso poégivo sobre sus
posibilidades, y hasta cierto pung@nerificanmenos la relacion TIC-alumnado:



POSICIONES RESPECTOA LASTICENEL AULA

Argumentos de ambito y de uso
PERFIL A g Y
Dificultades de TIC como medio
control
Usos incorrectos Internet
(juegos) Tareas afadidas
Falta de recursos
Materias no Tic como fin
adaptables
PERFIL B Pérdida de calidad Tarea docente
del aprendizaje Ritmo de cambios

como dificultad

: Reto metodolégico
Uso necesario

para alumnado y Papel clave del
profesorado profesorado

Cambio de roles

La percepcion sobre la relacion entre el alumnadasyTIC se maneja con
diferentes referentes: identidad generacional, relifieacion de competencias
ajustada a intereses, identificacién TIC con ebolacion entre el rendimiento
educativo y el uso de las TIC.

La valoracion que hace el profesorado sobre sul papéda eleccion de los
estudios es un resultado relevante: a pesar deogyerfiles A y B de discurso
seflalaban percepciones, valoraciones y compromitesentes entre el
profesorado respecto a las fJ@uando se plantea directamente el papel del
profesorado en la eleccion de estudios, se mantisneacuerdo sobre la
neutralidad de la figura del profesorado respecta @eccion de estudios del
alumnado. El supuesto sobre el que se apoya ehargo de la neutralidad es la
suposicion —politicamente correcta- de la libre@ten del alumnado sobre su
futuro en los tiempos actuales.

Asi, para el grupo de profesores, los alumnos ynaés eligen las opciones

segun tres factores seflalados como personalesiaivaciones, sus gustos y su
decision autbnoma y meditada. Estos factores ssbes una reflexion que une

los gustos personales con su conocimiento sobrede®nes laborales y sus

posibilidades respecto a ellas. Posibilidades ie@lacdas con sus capacidades y
el éxito que previamente han tenido en el sisteccaivo en determinadas

areas (rendimiento educativo).

! La incorporacién de las TIC al aprendizaje esrpretada como una responsabilidad mas y necesaria
para el grupo B, mientras que el grupo A mantiem& percepcién mas negativa: obligaciones y retos
dificiles de afrontar en condiciones reales de mm=uy perfil de alumnado. Tareas que exceden las
responsabilidades de la docencia y el tipo de maatapartido.
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Desde este marco, los profesores se atribuyenpel pacundario, como meros
asesores/informadores, que deben sobre todo dejar & los alumnos que su
eleccién es suya y por tanto suya es la respoigabiobre su futufo

Respecto a la eleccién diferencial tic de alumnoalynnas, el profesorado
participante pone de manifiesto la carga de atidmés de género en la
asociacion de hombres y mujeres con las TIC a nielcapacidades y
cualidades. Los profesores creen que hay difererenmdre las capacidades e
intereses de hombres y mujeres respecto a lasBEMflican estas diferencias
bien como innatas (esencialismo biologicista) bieomo culturalmente

reproducidas desde los confines de la historia iy Ipotanto, inamovibles

(esencialismo ambientalista o culturalista). Firedte, también explican las
elecciones diferenciales como un signo de la adeptale hombres y mujeres a
constricciones que se encuentran en los ambitomles®cde la vida adulta

(trabajo y familia final), a su vegenerificados Es decir, la agencia opta por
reproducir lo que resulta mas adaptativo a lasuesiras sociales vigentes
(teorias de la constriccion de las preferenciasrelss socioculturales de
género).

Tres aspectos a destacar: 1) detectan Eleccita égpkcialidad y atribuciones
de género: detectan una asociacién género-tipo adtillerato humanistico
(chicas), tecnoldgico (chicos) y cientifico (mixt@) Sefalan el avance de las
chicas hacia las opciones antes masculinizadasc{ag), mientras que los
chicos no se incorporan a las opciones feminizédasanidades$) Pero cuando
tratan de explicar estos hechos, se asumen direntantos estereotipos de
género. Llegan a plantear que hay campos de chiicdscos como si fueran
campos formales o estructuralmente pensados cadessa

“Los chicos cuando acaban la ESO tienen un campgadibilidades mas amplio. Hay
mas ciclos para chicos que para chicas. Los cipls las chicas estan mas reducidos y
puede ser que como salida elijan Humanidades ydisrsociales por eso. Si no se les
da el campo de las ciencias.” (Jefa de Estudios)

Esta afirmacion condesa el debate en el que sblestauna asociacién entre
género-capacidades totalmente asumid no se quadaamente en sefalar
campos diferentes para chicos y para chicas, gsineegalar un valor mas

2 Resulta curiosa esta primera incoherencia dis@irgirimero se sefiala que, al menos un grupo de
alumnos, cuando no en general el alumnado, no saimerstan capacitados, no conocen, estan muy
perdidos en general...Luego se sefiala que el profedorinforma/asesora a alumnos que deben elegir
bajo su responsabilidad su opcion educativa o &tmosterior, lo que implica tener los conocimianto
adecuados para que la eleccion se base en supdestealidad. ¢alumnos preparados o no preparados?
¢ qué necesita el alumnado para elegir?

® La eleccién femenina de las opciones cientifiasitio interpretada por las teorias de género aomao
estrategia de empoderamiento y visibilizacion empiiblico, -optar por “lo mejor entre lo posible”-
(reflex. Pateman, por ejemplo), mientras que laodd® de las opciones humanisticas por parte de los
hombres seria interpretada como una estrategiainopléica desvalorizacidon social para el individuo,
puesto que supone el ingreso en ambitos de meoonaeimiento social y laboral. Es una explicacion
bastante plausible para comprender por qué losbtesmsiguen sin elegir ciertas carreras. Pero no
explica por qué las mujeres no eligen las tecnakgsi esta también es una opcién de elevado
reconocimiento social. Parece claro que interviestens factores, que pretende indagar el proyecto e
curso.



elevado en la jerarquia de capacidades a quiengsesentan los campos
previamente sefialados como “de los chicoasi afirman que la eleccion es
cuestion de capacidades, y que la eleccion esi@uesr chico/chica (verba en
presentacion). Planteada de forma inconexa, ingame¢ aparece esta
asociacion: el género incluye capacidades difeades;i o las capacidades
incluyen diferencias de género, segun establezcahreterente de la cadena de
significantes en uno u otro sentido.

Los argumentos para explicar los factores perssndkie la eleccion son
profundamente esencialistas. Es decir, se basknprasuncion de que hombres
y mujeres son diferentes en origen por sus difégiengsicobiolégicas, o una
experiencia historica inmutable. La aportacionat@lisis estructural resulta en
este sentido interesante: el género puede entenclamso una configuracion con
componentes ideoldgicos y materiales que afectariodas los niveles de
analisis de lo social: personas, institucionesteracciones estan implicadas en
el asunto, y recrean el género en la medida enrgpeoducen practicas
entendidas como “morales”, “inevitables”, “esenesdl que chocan con la
defensa tedrica de la igualdad de género. Es dmmilemos estar formalmente
en contra de lo que en la practica estamos repietim.

Especialmente en el marco de lo normativo, “lo r@fmo “neutral”, suele
haber sido construido en masculino, como es el asolos referentes
profesionales de las TIC, por lo que las mujeredasnTIC son entendidas
socialmente como “no normales”, excepciones, “supgres” sobre esforzadas
0 con capacidades excepcionales (para ser mujems)yna especie de hibrido
pionero y como tal, un “bicho raro” en el mundo dasculino “de las altas
capacidades”. Como en el caso de las mujeres eratgo, hagan lo que hagan,
estan fuera de la normalidad y son carne de est@reo

Los profesores acuerdan que la raiz explicativéasieelecciones diferenciales
esta en los intereses también distintos entre hesnpmujeres, que justifican o
se explican —aparecen los dos discursos- la divisexual del trabajo. Entre los
argumentos se llega incluso a contradicciones: rhapee la lavadora sea
considerada en el referente general “maquina” cama excepcion en la

capacidad manipuladora de artefactos, supuestarasntgada a los hombres.
Incluso estableciendo una distincion entre “la npakaicion de las maquinas por
dentro” (como habilidad masculina) y la “manipuatide las maquinas por

fuera” (como habilidad femenina). La explicaciont@\el reconocimiento de la

trayectoria evolutiva de la incorporacion de lasjaras a estos nichos

educativos como un cambio social. Todo lo contram@enraiza nuevamente en
supuestas habilidades de las mujeres que les bajns ideales para el tipo de
actividades que se aprenden y desarrollan en eatasras, como si siempre
hubieran estado en estas localizaciones educatied®rales:

“Yo todo lo que sea instrumental no puedo hacersgopor qué. Todas las ingenierias,
industriales, que hay maquinas por medio, que sedbaprocesar, de manipular la

maquina... el proceso de manipular estd normalmenteipado en igualdad o

mayoritariamente por mujeres, el por qué, no s&sstuestion de género, de tradicién (Prof.
De Historia)



En este punto el discurso del grupo puede tambigalizarse desde la
perspectiva de género puesto que se produce ucigg@shiento de algunos de
los hombres presentes en torno a sus supuestdslioiddes para el uso de la
maquina lavadora, que acaba trasladando la caplad&laiso de las maquinas
(externo) a las mujeres. Y, por lo tanto, contrimgo a explicar, a efectos del
grupo, la presencia mayoritaria de las féminas an ihgenierias, como si
siempre hubieran estado alli.

El profesorado se hace eco de conocidas evidencias:

1. hombres y mujeres no estan en los mismos nidbaampleos, y cuando lo
estan, ellos se posicionan en los lugares mas oewmws social vy
econdémicamente.

“- Peluqueria es una carrera donde hay muchas esujefProf. Catala)

-En el mundo de la peluqueria han entrado chidgs(rurmullo)

“Igual que las modistas, las modistas son lasitiaadlos modistos son los que van a
las pasarelas” (Prof. De Catald).

2. Detectan la carga de estereotipos de géneropgueanece asociada al
ordenador (como representacion material de larsade informatica):

“Las ingenierias, las mecanicas, las industrialasinformatica...Todo lo que sea
maquinas esta asociado a los hombres” (Profes@etegrafia)

3. Ahora bien, a pesar de ser conscientes, repeodos estereotipos:
Nosotros tenemos chicas que no quieres coger emaddr” (Profesora Sociales)
“¢No sera que tienen fobia a las maquinas en gen@hof. Geografia)

En este marco, ¢Y cémo son las “chicas TIC™? emaords tres lineas
argumentales en los discursos: 1. Las chicas dgenellas TIC son especiales,
se “aventuran” en un mundo de hombres con plenacencia del hecho. La
eleccion TIC de estas mujeres tiene un componentefdrencia vinculado a su
relacion con los hombres: un reto al sexo opuedtas tecnologias no estan
generificadas, son neutrales, y por lo tanto estiirede capacidades el acceso

El discurso del profesorado descarga en la fartliparte mas relevante de la
influencia en la eleccién de estudios. Sobre astaton el grupo se manifiesta
en una gradacion de tipos de influencia familisgaoia en la experiencia directa
con el alumnado y las familias: los padres sonsilexs en la decision de

continuar estudiando, pueden ser decisivos eretxiéh entre el Bachillerato y

la FP —animados por las diferencias en el prestigeial asociadas a una u otra
opcion-, pero no son tan determinantes en la decidé sus hijos de elegir el

tipo de opcion educativa posteriormente, tecnobbgicualquier otra.

“Sobre todo el peso de su casa, el peso de susgpesidecisivo” (Prof. Historia)
“-Yo creo que las diferencias de género en alunt®guarto de la ESO no las tienen tan
marcadas (Esther)

-Es una cosa que entre ellos no se toca (Prof. iQasin

-Los padres influyen para que continten estudiangoe hagan Bachillerato” (prof.historia)
-Los padres quieren que estudien algo porque edde pudieron hacer en su momento, que
estudien lo que quieran pero que estudien” (Prafal@)

* Recordemos, sin embargo, que las capacidadestydast respecto a las tareas y elecciones de TIC en
el alumnado se habian sefialado el el argumentocaironmo diferentes entre ambos sexos.
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Sefalan ademas factores relacionados con condscamhersas que se producen
en el momento de la eleccion: tales como la desidoion del alumnado sobre
las opciones, la toma de decisiones a Ultima hahargnte el periodo estival, la
desorientacion ante la multitud de opciones y stabdidad. Todos estos
aspectos son confirmados por el acuerdo grupal @ementos que configuran
una situacién poco idénea para generar eleccigp@sumas en el alumnado en
general. Pero se apuntan muy superficialmentedasas que generan este mapa
de confusibn como marco para las elecciones deaftém: el alejamiento
existente hasta ahora entre la Universidad y ¢brésl sistema educativos
medios de comunicacion, los cambios continuos esistééma educativo, sin
hacer mencion al papel de los agentes educativestas como co-ayudantes en
el proceso de eleccion de las alternativas de iestud

“Y hay gente que han visto una pelicula y se In b@ido... son decisiones inconscientes
porque tienen una imagen erronea. (..) Pienso gy grupo de desinformados. Los mismos
medios.... No tienen claro donde quieren ir” (Prabtétia).

... Y el papel de los profesores?
Conclusiones

Los resultados apuntan a sefialar la existencisteeeetipos que funcionan en
el ambito escolar. Los discursos permiten compraideno el profesorado
mantiene estos prejuicios sobre las capacidadelasgdenujeres y hombres
respecto a las TIC. Los diversos agentes educadistdsan un curriculum oculto
gue no es neutral: inevitablemente esta impregui@dealores e ideologias. A
pesar de que los valores que se fomentan actuamserntentran en subrayar la
igualdad de género, los marcos interpretativosesebgénero que manifiesta el
profesorado pueden estar contribuyendo a la pemcanede las barreras
culturales de género, transmitidas de forma indense por quienes por otro
lado, apuestan por la igualdad educativa y de d#karprofesional entre
hombres y mujeres.

El debate que se produce es representativo deanstaate ambivalencia que
esta en la sociedad: se sabe que los estereotipiases contribuyen a mantener
a las mujeres mas fuera de carreras técnicas, potado; Pero resulta
preocupante la facilidad con la que el discurso gtefesorado participante
asume grupalmente una parte de estos esteregsiipa@ssi cuestionamientos.
Los argumentos distinguen entre lo que “los deorasn” (visto como una

amenaza que constrifie las elecciones de las myjered® que “yo creo”

(percepciéon de naturalizacién y por lo tanto, cdesido inevitable y neutral).

® El grupo desarrolla méas la cuestién del papeltiivadle la Universidad en la orientacion de la ei@c
vocacional del alumnado de secundaria, como ajgeldtacia los responsables del estudio (La UOC).
Segun este argumento, el interés actual por aser@drestudiantado de secundaria es generado por la
necesaria “captacion de clientes” hacia las aulagetsitarias, en un marco de pérdida de alumnada e
ensefianza superior. Este reciente interés y stigationes desacreditan de antemano frente a ellos
papel de la Universidad como influencia para urecaidn adecuada de estudios: “la Universidad ha
estado muy alejada de los centros de secundanmage$imdo en su mundo (...) ahora vienen a los
institutos a captar clientes” (Prof. Catald) “Viareevender” (E.).
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Es muy habitual en la valoracion de aspectos sxigue han emergido
apoyados por un fuerte apoyo institucional, quesida capaz de generar un
cambio de discurso en relacion a lo politicamerdeecto (la igualdad de
género), mientras que el proceso de cambio dedlmses culturales es mucho
mas lento. Surgen entonces estas contradiccionpsrables con el tiempo y
una buena politica educativa para que, tanto eergécomo otro tipo de
aspectos que configuran la desigualdad, sean caodigos en toda su
extension.

Mas informacion sobre resultados disponible en ¢flda Sainz et alt (2011a;
20011b§.
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